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Once USAS'm yiizde 70 hissesi Isve¢ Hava

Yollann SAS Servis Partner'e bir yillik gelirinin

ii¢te ikisine satildi.

TELETAS'n, 1987'de tamamlanan &zel-
lestirilmesi sonucunda, kurulusun hisselerinin
bilyiik bolimii gercek fiyaunin iigte birine Bel-
¢ika kokenli bir uluslararas: tekele sauldi. Uret-
tigi telekomiinikasyon araglanyla ¢ok onemli bir
konumu olan TELETAS'n dokuz kisilik yonetim
kurulundaki bes iiyelik aruk bu uluslararas: te-
kelm elinde.

CITOSAN'a bagh be§ cimento fabrikasi,
1987-91 yillan arasinda bir Fransiz tekeline yal-
nizca bir bucuk yillik iiretimi kargihfinda, iis-
telik de vadeli olarak sauldi.

Bu sauglardan 775 milyar lira gelir saglayan
devlet, ¢cimento sektoriine son bir yil icinde 1.5

trilyon tesvik verdi.

Bu ii¢ kurulusun 6zellestirilmesinin ilk garpici
sonucu, is¢i ve memur sayisinin azalmasi, soz-
lesmeli personel ve gecici is¢i sayisimin ise
bilyiik 6lciide artmasi oldu.

Bu durum, sendikal1 isci sayisinda azalmaya,
iicretlerde ve sosyal haklarda Onemli olgiide ge-
rilemeye, bu alanlardaki mal ve hizmetlerin pa-

‘halilagmasina yolagti.

VE DEMOKRATIK HAKLARA SALDIRIDIR

Tekelci sermayeye hizmet

Uygulandig: biitin iilkelerde, is¢i simfi ve
emekeilerin  zaranna sonuglar veren Ozel-
le§l1rmeler kapitalizmin diinya ¢apinda yasadi-
g1 krizi asma amaciyla baslattig1 bir politikadir.
Basta Inﬂxllere Fransa ve Japonya olmak iizere
gelismis kapuahst ilkelerden, Arjantin, Mek-
sika ve Brezilya gibi Latin Amerika iilkelerine
ve Malezya’ya kadar bir¢ok iilkede uygulanan
oOzellestirmelerin temel amaci, kamu miilkiyetini
ortadan kaldwrarak ya da olabildigince si-
nirlayarak, tekeici sermayeye yeni somiirii alan-
lar1 agmak, ona yeni kaynaklar saglamaktir.

Ozellestirmeler; sermayenin ekonomik  ge-
reksinimlerinin yani sira, bunlara denk diisen
politik-ideolojik bir saldirinin da ifadesidir.
Diinya capinda yeni bir somiirii modeli ger-
cevesinde gelistirilen Ozellestirme uygula-
malan, oncelikle is¢i sinifinin sosyal ve eko-
nomik kazanimlarinin gaspmi; kamu sektoriiniin
tekelci sermayeye devrini, buna bagh olarak da
"sosyal devlet'in ortadan kaldinlmasmi ge-
rektiriyor

Tekelci sermaye, ozellestirme programini uy-
gularken bir ¢ok gerekge oOne siiriiyor. “KIT ler
ekonomiye yiik oluyor”, “Biit¢e aciklarinin ne-

deni KiT'lerdir”, “KiT'lerde fazla isci ¢a-
Im.mh)or ; “KIT lerde isci ucretleri ¢ok yuk-
sek”, “KITler enflasyonun ve pahaliigin kay-
nagldu' tiirii gerekcelerin gercek amaci, genis
emekei kitlelerin bilincini  bulandirmak, ger-
cekleri gizlemeklir.

Ozellestirme programumn uygulamaya kon-
dugu iilkelerdeki kamu kuruluglarina yapilmasi
gereken zorunlu yaurimlar tekelci sermayenin
hizmetindeki hikkimetler eliyle, bilingli olarak
yapilmamis, finansman sorunlan ¢Oziimlenme-
mi§, boylece bu kuruluslar zarara sokularak,
uluslararast tekellere satisin  zemini hazir-
lanmigtir. Bu satiglarla elde edilen gelirler, 6zel-
lestirme politikalar1 uygulanan higcbir ulkede
biitge ac1Zinin kapanmasina hizmet etumemis; da-
has1 bunlar, ger¢ek degerlerinin ¢ok alunda fi-
yatlarla uluslararas: tekellere satilmistir. Tiir-
kiye’deki uygulama da bunlardan farkli degil.

KIT lerde isci iicretlerinin yiiksek oldugu ge-
rekgesinin gerceklerle bagdasmadigmi artik her-
kes biliyor. Bu, “KIT iscileri caligmiyor” al-
datmacas: ile basbasa giden, iscileri iscilere;
halk: iscilere “diigman” etmeyi hedefleyen bir
politikadir.

Devamu ikinci sayfada

isci sinifi ve emekciler bu saldiriyi pliskiirtmekte kararhdir
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 belirli bir noktada tu-
) an kamu kuruluslari;
nemli istihdam alanlandir, Yiiz-
~¢aligma alani_yaratan KIT’ler,
i yiplarinin - miimkiin ol-
a indirilebilmesinde rol oynarlar.

yonun kayna3i degil; tersine,
landinlmasinda 6nemli rol oy-
uslardir. Diisiik fiyat ve des-
anyla piyasa fiyadarinin belirli
na hizmet edebilecek olan

i rine getirememektedirler.

isi de KiT'ler, iscilerden, kamu ¢a-
r. Yani KIT ler halkin malidir.
1 de halkin mali olan bu ku-
¢ yok pahasina- uluslararas te-
lya hakki yoktur. :
“Ozellestirme” ad1 altinda ulus-
i “danismanlik”’tan
er alanda etkili olan kesim, yine ulus-
1 tekelci sermaye kuruluslaridir. Ulus-
elci sermaye, dnce kendine uygun bir
or, bunu uygulayacak olan hiikiimete
teknik ve politik destegi sagladiktan
da yine kendisi bu kuruluglan satin aliyor.
sermaye cevreleri gercekte, “danisman”
ygulayici konumdadirlar.

Diinya Bankas1 gibi Tiirkiye isci si-

esnaftan vb. kesilen vergilerle ya-

nifinin  ve halkinin yakindan tamdigr ku-
ruluslarin bizim gibi iilkelere dayatudi ozel-
lestirme politikalan sonucu simdiye kadar TE-
LETAS, CITOSAN ve USAS uluslararas
tekellere sunuldu. Simdi sira “PTT nin T’sinde”,
Siimerbank’(a ve digerlerinde.

Yok pahasina ulusal ve uluslararast tekellere
satilarak KiT’lerden kurtulmak yerine, tam tersi
yapilmaly; iilke ekonomisinin bu temel ku-
ruluslari, teknolojileri yenilenerek, finansman
aciklan kapaularak ve birer arpalik olan yo-
netimleri calisanlarin da soz sahibi olacag: bi-
¢imde “Ozerklestirilerek” iilke ekonomisine gii¢
veren kuruluglar haline getirilmelidir.

Baskilar ve
antidemokratik uygulamalar

Ozellestirme uygulamalarinin  basarisi, an-
tidemokratik uygulamalarin baslamas: ve de-
mokratik rejimin sonu demektir. Genis emekgi
kitlelerinin ucuz ve kaliteli sosyal hizmetlerden

yararlanmasimni dnlemeye, bu alanlar1 kendi kar -

amacina tabi kilmaya ¢alisan tekelci sermaye,
konut, efitim, saglik, ulasim gibi hizmetlerden
yararlanan emekgileri ve halki kargisina almak,
onu sindirmek zorundadir.

Sermaye bunu basarabilmek icin, oOncelikle
i5¢i sinifini, onun sendikalarini ve demokratik
kitle orgiitlerini etkisizlestirmek, toplumsal mu-
halefeti susturmak igin baski ve terore bagvurur.
Ozellestirme uygulamalarinin diinyadaki_ biitiin
ornekleri, bu politikanin yalnizca antidemokratik
yontemler ve baskilarla siirdiiriilebildigini acik¢a
gosteriyor. Ozellestirmeler ya bizde ve Latin
Amerika'da oldugu gibi askeri diktatorliikler eliy-
le toplumsal muhalefet ezildikten sonra ya da In-
giltere'deki gibi polis devleti - uygulamalari es-
liginde, is¢i smifinin giicinii kirma ¢abasiyla
birlikte siirdiiriilebiliyor. Oysa ozellestirmeler,
yalnizca ¢alisan iscilerin degil, herkesin ek-

ISK-AR, “KiT"ler ekonominin kamburu
sorusunun yanitini Temmuz ayi Bil-
de yeralan' galismasinda aradi. Ozet-
erek yayinliyoruz.

’lerin ekonomideki 6nemi nedir?

992 yilinda yalnizca isletmeci KIT'lerde,

ik dretimde bulunuyorlardi. Bagka bir deyisle

1 yil tdm Glkede yaratilan mal ve hizmetlerin

ekizde birini KIT'ler Gretiyordu.

)-1990 déneminde KiT’lere yapilan ya-

ar ne diizeydedir? :

ir ekonomik kurulusun faaliyetlerini siir-
f “igin mutlaka yapilmasi gereken

e yatirimlari, KIT'lerin 1990 yilinda

gére ylizde 46 gerilemisti. Yani, KIT'lere

1m yapilmamistir.

ari arasinda KiT'lerde yiiksek
rceklesmemigtir. On yillik si-
llik istihdam artigi yalnizca

mek verimindeki azalmadan mi

KIT'lerde emek verimi
ortalama blyime orani
olmustur. Bu donemde
yatinm gerilemelerine
slar KIT sistemini has-

KiT’ler ekonominin neresinde?

469 kisi caliiyor ve 37 trilyon 791 bin li- .

m fazlasi nedeniyle mi zarar -

- buna karsilik fiili 6demeler ise yalnizca 1.9 ve

samamisti. Ancak 1989 ‘bahar eylemleri” son-
rasi iki yil iginde tcret diizeyi 6nemli élgiide yiik-
selmistir. Btcelerini disiik icrete gére ayar-
layan KiT'ler, 6nceden hesaplanmayan bu ticret
artiglari ile 10 yillik baski déneminin faturasini
odediler.

Faiz 6demeleri ve kur farki KiT’ler igin ne an-
lama gelmektedir?

- 1980'de bazi KIT drinlerini (elektrik, kémir,
gimento, demir-gelik, sun'i gibre, kikiirt, kagit,
et, seker, sit) temel ve mal hizmetler olarak
kabul eden ve bu nedenle bu mallarin fi-
yatlarinin Bakanlar Kurulu karari ile tesbit edi-
lecegini, fiyatin maliyetin altinda olusmasi ha-
linde de farkin butgceden karsilanacagini
beliten 440 sayili Kanun yiiriirlikten kaldirildi,
Boylece kurulug amaglarindan uzaklastirilan
KiT'lerin bir b6limd ardarda zam yaparak, go-
rece Kkarli kuruluglar haline getirildiler. Ancak by
kuruluglar hikimetlerin politik tercihlerinden
otird fiyatlandirma o6zerkligine tamiiyle sahip
olamamiglardir. Bu duruma bir de eskimis tek-
nolojileri, yapi-ydnetim sorunlari eklenince, bir-
gok KIT zararlarini kapatabilmek igin ic ve dig
borglanmaya gitmistir. Dis borglanmalarda faiz
édemesinin diginda bir de kur farki sorunu glin-
deme getirmistir. E
Gorev zarari ne demektir?

- Kamu hizmeti veya tarimi destekleme gorevi
gibi sosyal fayda saglayan kamu igletmeleri, pi-
yasa fiyatlan ile yapilan- satiglardan  sag-
layamadiklari hizmet kargiliklarini, “gérev za-
rar” adi altinda hazineden alirlar, Yani devlet,
tarimi ve sosyal amagli hizmetleri siibvanse
eder. KiT'lerin 1991 ve 1992 yillarinda gérev
2zarari tahakkuklari 5.7 ve 14.4 trilyon lira olmus;

0.5 trilyon olarak gergeklegmistir.

Ozellestirmelere karsi
kazanilacak basan; 12 Eylyjj
Anayasasi ve yasalarnina,
karsi bir zaferin de ifadesj

' olacaktir.

megini, saghgini, efitimini; kisacas: yasamin;
tehdit ediyor. Uygulandig: iilkelerde yizbinlerce
iscinin igten atilmasina yolagan Ozellestirmeler,
fiyatiarin artmasina, mal ve hizmetlerin ka.
litesizlesmesine ve milyonlarca insann se-
faletine yol agmaktan baska hicbir sonug ver-
miyor.

Sendikasizlagtirma

Is¢i smifi ve emekgiler icin kabullenilemey
sonuglar doguran “Gzellestirme” programinin
uygulanabilmesinin yolu, dncelikle is¢i sinifinin
orgiitliligiiniin kinlmasindan gegiyor. Bu yiiz-
den tekelei sermaye, Ozellestirmelerden hemep
once ya da ona paralel bi¢cimde, yogun bir sen-
dikasizlastirma kampanyas: baglatyor.

Tekelci sermaye, basta kendi sozciisii basin-
yaym organlan olmak iizere biitin araglari kul-
lanarak, isci suifini toplumun diger ke-
simlerinin kargisina koymay: hedefliyor. Elin-
deki biitin araclart bu hedef dogrultusunda
kullanan tekelci sermaye, kendi programini uy-
gulayan hikiimetler eliyle gereksinim duydugu
yasal diizenlemeleri de gerceklestirerek, is¢i si-
nifinin ve emekcilerin muhalefetini kirmanin ze-
minini hazirliyor.

Isci simfi. ve emekgilerin 6rgiitlenmesinin
oniine ciddi engeller diken yasalar, ¢ogu zaman
askeri diktatorlitkler ya da gerici hiikiimetler
eliyle uygulamaya konuyor. Bagta isciler olmak
uzere geni§ Kkitlelerin Orgiitlenmesinin Oniine
anayasal ve yasal engeller dikiliyor, varolan or-
giitlerin toplumsal yasam iizerindeki etkisi iyice
ortadan kaldiriliyor.

En belirgin 6regini 12 Eyliil Anayasasi ve
yasalarinda gérdiigiimiiz bu “gergeve”, timiiyle
uluslararasi tekelci sermayenin ¢ikarlan dog-
rultusunda hazirlanip korunmaktadir. 12 Eyliil
askeri diktatorligii sonrasinda kurulan biitiin hii-
Kumetler bu yonde dayranmi§, KiT’leri ulus-
lararas: tekelci sermayenin emrine sunmadan
once generallerin hazirlatug1 Anayasa ve ya-
§a]ar1 Koruyup uygulayarak; bir kisim isciyi
sozlesmeli" kapsamina almis, taseron kul-
lanm1§'ve i§¢i ¢ikartmis, iscilerin toplu i 80z-
lesmesi  yapma hakkim engellemeye ¢a-
lismistir.
Ozellestirmelere karsi miicadele
demokrasi i¢in miicadeledir

Iste biitin bu nedenlerden dolayi, ozel-
lestirmelere kargi miicadele ile demokrasi mii-
cadelesi icice geemistir. [sci simfi ve emek-
¢ilerin ucretlerine, sosyal haklarna, Orgiitlenme
Ve toplu i§ sozlesmeli sendikalasma hakkina;
hatta dogrudan ¢alisma hakkina yonelik ciddi
bir saldin olan Gzellestirmelere karst ka-
zanilacak basan; 12 Eyliil Anayasasi ve ya-
salanna, hiikiimetin baskici uygulamalarina
l&arg1 bir zaferin de ifadesi olacakdir.

Ozellestirmelere karg
ortak kampanya cagrisi
. Konfederasyonumuz Bagkanlar Kurulu, 4.
Oren Toplantsi sonrasinda yapug ilk de-
gerlendirme  toplanusinda, “ozellestirmelere
kars1 miicadele” ile “demokrasi miicadelesi’nin
I6Ice geetifine vurgulayarak bu yonde ortak bir
eylem programi olusturulmasini hedeflemisti-
Bu yaklagim icinde DISK Yonetim Kurulu
bagta Tirk-Is, Hak-Iy ve Kamu Calisanlan
Sendikalar Platformu olmak iizere sendikal Or-
gutlere, meslek odalarina ve gesitli derneklere
¢agrida bulunarak, onlan “Ozellegtirmelere, 2=
seron kullanimina ve isten cikarmalara karst
ortak miicadele” yontemlerini belirlemek izere
toplantiya ¢agirds.
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Geng issizlerin orani
~ hizla artiyor.
Avrupa’daki genglerin
yuzde 18'i issiz

Yillardir uygulanan ekonomik
politikalarin en belirgin sonucu, on
milyonlarla sayilan igsiz kitlesinin,
sistemin gobedinde; gelismis ka-
pitalist ilkelerde de hizla artmast
oldu.

Yillar siiren refah doneminin ar-
dindan, issizlik olgusuyla kar-
stlasan Isveg'te yapilan kamuoyu
yoklamalar:, ge¢miste giindemin
ilk swasinda yeralan c¢evre so-
runlarinin  giindemden  distiigiinii
ve "nasil i§ buluruz?" sorusunun
en ¢ok konugulan konu haline gel-
digini ortaya koyuyor. Ge¢mis yil-
larda c¢alistiracak  isgiicii  bu-
lamamaktan yakinan Japonya bile
giin gectikee artan issizlife kargt
¢oziimsiizlik icinde.

Once kadinlar issiz kahyor

Isten aulmalarin siklastign Ja-
ponya'da, yasanan kriz kargisinda
ilk darbeyi yiyen ve issiz kalanlar,

‘kadin emekgiler. Yapilan cesitli

arastirmalar, isten ¢ikarmalarda
kadinlarin erkeklere oranla bes kat
fazla risk alnda olduklarini ortaya
koyuyor.

Issizlik sorununun, geligmis ka-

“
Issizlik
OECD rakamlarina gére Avrupa’daki issiz
sayist 36 milyona ulasiyor. Bu issizlerin

yarisindan fazlasi bir yildan bu yana is
bulamiyor.

pitalist iilkeler arasinda en ¢ok bag
agntug1 yer Avrupa. Avrupa Top-
lulugu'nun  yaym organt "Eu-
rostat" tarafindan yapilan agik-
lamada, geg¢tifimiz Mart ayinda AT
genelinde igsizlik oraninin yiizde
10.2'ye yiikseldigi belirtildi. Aynt
yayin organinda, en yiiksek igsizlik
oranmnin yiizde 20.9 ile Ispanya'da
oldugu ac¢iklandi.

OECD tarafindan yapilan aras-
turmalar da pek parlak sonuglar ver-
miyor. Ekonomik Isbirligi ve kul-
kinma Orgiiti (OECD) raporlarina
gore 1993 yilinda Avrupa'daki
1§siz sayisinin 36 milyona ulagti1g1
ve igsizlerin yaridan fazlasinin bir
yildir ig bulamadiklar: belirtiliyor.

Raporlarda dikkati ¢eken bir
diger olgu ise geng issiz oraninin
giderek artmasi. Avrupa'daki geng-
lerin yiizde 18'1 issiz.

Benzeri gelismeler ABD'nde de
kendini tim c¢iplaklifiyla gosteri-
yor. Resmi rakamlara gore ABD'

deki igsizlerin sayis1 8.9 milyon.

Yeni donemin sorunlari

1980'1i yillarin baginda temel
ozellikleri ortaya ¢ikan “yapisal do-
niigiim programlan™ ve buna bagh
Olarak uygulanan yeni i§ or-
ganizasyonlar1 sonucunda, hemen
her sektorde, yogun
karmalar yagantyor.

Teknolojik yenilenmelerin  ken-
diliginden yeni i§ alanlan yarattig
genel goriigii, yasanan gelismeler
kargisinda  inandiricth@mi  yi-
tiriyor. Teknolojinin sadece iiretim
sanayiinde issizlik yaratacagi, buna
kargilik hizmet sektoriindeki bu-
yiimenin dodan isgiiciinii emecegi
gibi iyimser gorigler yerini ka-
ramsarlida birakiyor. Cinki bagta
bilgisayar sirketleri olmak uzere
banka ve ofis calisanlart gibi
"beyaz yakali" olarak tanimlanan
hizmet sektorii ¢alisanlan da gi-
derek artan sayilarda isten ¢i-
kariliyor.

isten  ¢1--

e il
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Avrupa To luluéu;
yuksek issizligin 1996
yilina kadar surecegini

agikliyor.

AT’nin ¢6ziim onerileri

Uygulanan politikalar sonucunda
igsizlifin  gorilmemis boyutlara
ulagmasi, ¢dzim arayiglanni da
hizlandirdi. Avrupa Toplulugu ta-
rafindan hizla yirirlige sokulmast
istenen plana gore daha fazla is-
tihdam alam yaratmak igin vardiya
sisteminin uygulanmast ve yanm
giinlik calismanin yay-
ginlasinimast oneriliyor. Bunun
yamsira  igsizlik  sigortas:i  ke-
sintileri ile sosyal giivenlik fonu ke-
sintilerinin azaltilmas: ve istibhdamia
tesvik politikalarinin uygulanmas:
gibi Oneriler de AT tarafindan ge-
listiriliyor. AT, yiiksek issizligin
1995-96 yillarina kadar siirecegini,
kisa vadede bir ¢oziimiin olanaksiz
oldugunu agikhyor.

Kapitalist sistem kendini uret-
mede ciddi bir ukamkhik yasiyor.
Kapitalistler zorlandik¢a: is¢i si-
nifi yoksulluga, achfa terk edi-
liyor. Kapitalizmin daha onceki bu-
nahmlannda  orguda  giiciyle
onemli ¢ikislar yapan, is¢i sinifi,
bu zorlu giinleri simif dayanigmast
icinde ve Orgutli mucadelesiyle
asacak deneyime sahiptir.

DISK is¢i smift dayanigmasina verdigi dnemi
bir kez daha gostererck Refah Partili Belediye

Baskami tarafindan isten cikartilan 320 Ka-
githane Belediyesi iscisini yalmzlhifa bogmaya
¢alisanlannin heveslerini kursaklarinda biraku.

Ailelerini gecindirmekte zorlanan ve bas-
lattiklan direnisi zaferle sonuglandirmak isteyen
Kagithane Belediyesi iscileri, DISK ve Genel-Is
Sendikamizin ortak ¢aligmasiyla diizenlenen ge-
cede yalniz olmadiklarini gordiiler.

14 Eyliil giinii Istanbul Maltepe Stadinda dii-
zenledigimiz gecede cogkulu bir kitle, is¢i sinifi
dayanismasmin en giizel omeklerinden birini
sergiledi. )
DISK Genel Sekreteri Siileyman Celebi’nin su-
nusuyla baglayan gecede DISK Genel Bagkani
Kemal Nebioglu da bir konusma yapu. Ne-
bioglu konugmasinda, igten ¢ikarmalar ve 6zel-
lestirmelerle ig¢i sinifina yonelen ¢ok yonlu sal-
dinnin  yalmzca  sendikal  orgidilugin
pekistirilmesi, sinif dayamsmasinin giiglendiril-
mesiyle asilacagini soyledi.

Dayanigma gecesinde Mazlum Cimen, Banu,
Arif Sag, Edip Akbayram ve Selda Bagcan
sarkilariyla, tirkiileriyle kaularak destek ver-
diler,

Dayanigsma gecesi gelirleri
isci ailelerine dagitildi

Biitin masraflann Genel-Is Sendikamiz ta-
rafindan karsilanan Dayanisma Gecesi'nden
elde edilen gelir, direnis¢ci Kagithane Belediyesi
iscilerine verildi.

“Yagasin Dayanisma’ adli geceden clde edi-
len gelir, 7 Eyliil Sali giinii Kafithane Isci Lo-
kalinde DISK Genel Sekreteri Siileyman Celebi
ve Egitim Dairesi Bagkan: Riza Giiven'in de

4
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gecesi yapildi

hazir bulundugu bir tdrenle igcilere dagiuldi.
Genel Sekreter Silleyman Celebi toren ne-
deniyle yapugi basin agiklamasinda DISK’in

diin oldufu gibi bugiin de Kagithane isgilerinin .

yaninda oldugunu, yarin da onlarla omuz omuza
olacagini, sermayenin saldirilarina kargt tizerine
diigen gorevi yerine getirecegini soyledi.
Direniglerini Ankara’da siirdiren Kagithane
is¢ilerinin paylarina diigen gece gelirleri ise An-
kara’ya gotiiriilerek kendilerine teslim edildi.
Sembolik diizeyde de olsa gerceklestirilen bu
dayanigmanin daha da gii¢lendirilmesi ve tim
sendikal harekete ©rnek olusturmasi  Onii-
miizdeki zorlu miicadele siirecinde dénemli bir ka-

L

zanim olacakur,
Ote yandan, 320 Kajuthane Belediye isgisinin
aylar dnce baglattif direnis stiriyor,

Gerek kendilerinin duzenledikleri ve gerekse
diizenlenmiy difer etkinliklere kaularak so-
runlanint kamuoyuna aktarmaya calisan  di-
renigei isciler, gesitli plattormda yapuklan gi-
risimlerden sonug alamayca baslatuklan aghk
grevini Olim orucuna doniigtirmus: birgok isgi,
aclik grevi nedeniyle yofun bakim altna ahn-
migu. Iggilerin iglerine geri almmasi igin ya-
pilan kitlesel etkinliklerden bini de 16
giini Kafithane'de diizenlenen ve DISK dyesi
sendikalarin da kauldify miung olmustu,
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ICFTU Geqel Sekreteri Friso:

Turkiye’deki /

miucadele,
ekonomik olmaktan
cok siyasaldir

Ug gunlik bir gezi icin Tiirkiye'ye gelen
ICFTU Genel Sekreteri Enzo Friso DISK'i zi-
yaret etti ve DISK Yonetim Kurulu uyeleri ile
bir goriisme yapti.

" Konferans verdi
ICFTU Genel Sekreteri Enzo Friso, ayrica
- Istanbul Sepetciler Kasri'nda "Diinyanin De-
gisen Ekonomik Kosullari ve Uluslararasi
Sendika Hareketinin Sorunlar1" konulu bir
konferans verdi. ICFTU Genel Sekreteri, agi-
hgmi DISK Genel Baskani Kemal Ne-
bioglu'nun yaptug: Konferansta, “sendikal ha-
reketin tim diinyada  bir kriz icinde
bulundugunu, bunun sebeplerinin basinda
ise ekonomik krizin ve igsizligin geldigini”
belirtti.
~ ICFTU Genel Sekreteri Enzo Friso, "Tiir-
kiye'de ozgiir secimler yapildigini, ama de-
‘mokrasinin secimlerden farkli bir sey ol-
‘dugunu” sdyledi. Friso "Ulkenizde demokrasi
secim giinii baslayip ayni giin bitiyor" dedi.
~ Bugiin hald askeri rejimin kalinulanindan
fléa;mgnaklanan sorunlarla bogusuldugunu belirten
‘Genel Sckreter, "Tiirkiye'de miicadele eko-
nomik olmaktan ¢ok siyasaldir. Inaniyorum
ki DISK bu iilkede bugiin en demokratik, en
ozgiirliikcii hareketi temsil ediyor" dedi:
~ "Dogu Bloku"nda yasanan degisimlerin ar-
~ dindan sendika karsiti hareketlerin diinya ca-
~ pinda artufn: da vurgulayan Genel Sekreter,
"“Bu krizi agmak igin, belki de atalarimiz
nasil sendikal hareketi kurmak icin mii-
cadele ettiyse Gyle miicadele etmeyi og-
'.‘;e'nmemiz gerekecek. Tarihte gelismelerin

. yoluyla kazamldi" dedi.
. Ugiincii diinya iilkelerinin sorunlarinin sa-
smi§ iilkelerde yasananlarla ba§lantusi
- oldugunu soyleyen Enzo Friso, "gelismis iil-
keler kendi sorunlarini ¢ozmek istiyorlarsa
gelismekte olan iilkelerin sorunlarina da el
a“ 1ahdirlar” dedi.
nel Sekreter Friso konusmasinin diger
mlerinde sanayilesmis iilkelerin  gev-
ine yeni "Berlin Duvar’ ordigiini, k-
nyanin hemen her yerinde arttifini,
erinde agha mahkum olanlarin zen-
akmasinin onlenemeyecegini soy-
ligmis iilkelere yapilan yardimlarn,
igi igin riigvete donistigind vur-
50 "Bir iilkede refahin ve sosyal ba-
si olmadan saglanabilecegini
rlerdir” dedi.

- malarina karsi, is¢i

ichiri gokten zembille inmedi, miicadeleler

I.).iSK Baskanlar Kurulu Bildirgesi Acikland:
Gundem: Ozellestirmelere ve

isten cikarmalara karsi miicadele

23-24 Eylil 1993 tarihlerinde toplanan
DISK Bagkanlar Kurulu Oren Genigletilmis
Organ Toplantisinda olusturulan raporlari
goriiserek, DISK’in ‘6niimiizdeki donem he-
deflerini belirledi. Toplanti sonrasinda, aga-
gidaki agiklama yapildi:

Bugiin isci sinifina yonelik sistematik bir sal-
dint olarak Ozellestirme uygulamalan biitiin hi-
ziyla giindeme gelmigtir. Kanun hiikmiinde ka-
ramameler aracihifiyla toplumun en kiymetli
varhklanindan, iiretim tesislerinden baglayarak
(PTT, Etibank , Siimerbank gibi) bir dizi tesis sa-
tisa ¢ikarilmastir.

Biiyiik yatunmlarla kurulmug boylesine te-
sisler, biitin diinyada goriildiigii ve iilkemiz ser-
maye gruplarinca da agiklandig gibi, ancak ya-
bancilar tarafindan ve degerinin alunda fiatlarla
alinmaktadir. Bu duruma karsi cikmak, il-
kesinin iiretici yeteneklerinin geligtirilmesini sa-
vunan herkesin asli gorevidir. DISK bunun bi-
lincindedir ve ozellestirme programlarina tim
giiciiyle kars1 ¢ikacaktir,

DISK Bagkanlar Kurulu, 6zellestirmelerin,
yanlizca sermayenin krizden ¢ikmasi icin ya-
sama gecirilen "ekonomik" uygulamalar
olmadigini; is¢i smifinin  ve
emekgilerin temel demokratik
haklarina yonelik ciddi siyasal g
bir saldinnin araci ola- R
rak yayginlag-
tirildigma dikkat gek-
mektedir. Ozel- A=
lestirmeleri,  giin- '

deme  geldik-leri
bitiin  iilke-lerde,
antide-mokratik
uygulamalarla bir-
likte sirmesini
bunun gdstergesi
olarak . de-
Serlendiren Kurul,
bugiinlerde giin-

demde olan oOzel-
lestirme uygula-

sinifi-nin en genig bir-
ligini olusturmak ve mii-
cadele etmek gerefini tim
emek¢i oOrgiitlerine bir kez
daha yoOneltmektedir. Iscilerin bu du-
yarhliginin farkinda olan sermaye ¢ev-
releri ve Sayin Bagbakan Tansu Ciller, karg1 ¢1-
kist ortadan kaldirmayr amaglayan bir bagka
saldiny: daha baslatmislardir. Yiizbinlerce is-
¢iyi sokafa atmayi hedefleyen bir programn uy-
gulanmasina baslanmistir. Bir yandan taseron
uygulamalan, bir yandan gegici iscilerin soz-
lesmelerinin yenilenmemesi siirerken DISK'e
uye olan igcilerin islerine son verilmektedir.
Mersin'de, G.Antep 'te, Istanbul'da, Trakya'da,
Bursa'da sayilan binlerle ifade edilen is¢i surf
sendikaya iiye olduklan igin isten aulmakta,
baski gormektedir. Is¢i sinifinin énciisii DISK
zayiflatilmak, sendikalar yok edilmek, is¢i sinifi
ve tim emekgiler orgiitsiz birakilmak is-
tenmektedir. 3

Biitiin bu uygulamalarin dayanagini olusturan
zemin ise basta Anayasada ve 2821-2822 sayili
yasalar olmak iizere bir biitiin olarak 12 Eyliil
hukukudur. Toplumsal muhalefeti bastirmanin
yolunu anti-demokratik baskilardan gectiginin
bilincinde olan sermaye ve Ciller bu hukuka
sah_lp _gl}cmktadlr. Oysa 12 Eyliil'iin iilkemize
getirdifi anlayisin ¢ok agik bir ornegi, siddet ve
baski yontemlerinin ¢6ziim olmadiginin somut
bir gostergesi olarak Kiirt Sorunu karsimizda
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durmaktadir.

12 Eyliil hukukunun yarattig1 antidemokratik
ortamin urini olan riigvet ve yolsuzluk diizeni
bu konudaki diger bir 6rnektir. Toplumun de-
netiminden uzak, kapali kapilar ardinda karar al-
may1 saglayan yasal cerceve iilkemiz insanimi
tam bir toplumsal giiven bunalimina itmistir. Bu
bunalimin asilmasinin tek yolu demokrasinin
gercek anlamiyla kurulmasidir. Temiz toplum
kurmanin yolu da buradan gecmektedir.

DISK Bagkanlar Kurulu biitin bu ge-
lismelerin ve degerlendirmelerin 15131inda 6zel-
lestirme, isten atlmalar, Kiirt Sorunu, kamu ¢a-
hisanlani, sosyal giivenlik, yerel yoOnetimler,
vergi vb. gibi bir dizi konuyu ele almig ve bun-
larin ¢6ziimii icin Onkosul olan hizli bir de-
mokratiklesmeyi saglamak icin miicadeleye
karar vermistir.

Ozellestirme uygulamalari, isten ¢ikarma gibi
is¢i ve toplum aleyhine kararlan bir gecede ala-
bilen hiikiimetin demokratik dizenlemeleri ge-
sitli gerekcelerle gecistirmesini anlamak miim-
kiin degildir. TBMM kendi varhigina, ILO
sozlesmeleri  gibi demokratiklesme dog-
rultusunda aldig1 kararlara sahip ¢ik-
mali 12 Eylil'in Damgma Meclisi'nce
olusturulan yasal cerceveyi
ortadan kaldirmalidir. Basta
Kiirt Sorunu olmak iizere
tim soruniann ¢O-

zumu de-
mokrasidedir.  De-
A . Mmokratiklesmenin

ertelenmesi  top-
lumumuzun ya-
sadig1 bunalimi
derinlestirecek
ve basta TBMM
olmak iizere tiim
*  kurumlara giiveni
sarsacakuir.
Mubhalefet par-
tilei  kendilerini

sorumsuz hissediyor
ve sadece elestiriyle
yetiniyor.  Gergekie

mubhalefet partilerinin

demokratiklesme ve yasalann

Parlamento’dan  ¢ikmasinda

enaz iktidar partileri kadar so-
. _rumlulugu var. Bu boyle bilinmelidir.

DISK Bagkanlar Kurulu Hiikiimet ve
TBMM'nce toplum ve .emekgilerin istemleri
dogrultusunda demokratik adimlarin hizla
atilmasim,

Bu toplumda yasayan herkesin dil, din, ik,
cinsiyet faki olmaksizin kendini ozgiirce ifade
etmesine, Orgiitlenmesine, kendini  gelistir-
mesine olanak veren YENI BIR ANAYASA,
2821-2822 sayih yasalar1, % 10 baraji, noter z0-
runlulugu gibi ILO ilkelerine aykiri uy-
gulamalann  ortadan  kaldwan, kamu -
hsanlarinin sendikal haklarini giivenceye alan
YENI BIR SENDIKALAR YASASI, toplumsal
denetime olanak veren Demokratik bir YEREL
YONETIM YASASI, ozellegtirme yerine, faiz
gelirlerine yonelik yeni bir VERGI YASASL
keyfi isten cikarmalann engelleyen bir
GUVENCESI YASASI, ;

Kiirt Sorununa barisg1 ve demokratik bir
¢oziim bulunmasi, gibi konularin derhal gin-
deme alinmasim ve ozellestirme programunin
derhal durdurulmasim istedigini, bu amagla
toplumun  tiim kesimleriyle birlikte sur-
diriilecek demokratik bir miicadeleyi gin”
deme getirecegini ifade eder.

\
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Turk-ls Genel Baskani
Bayram Meral, 7
Kasim 1987 tarihli

basin agiklamasinda,

- "Ozgur toplu pazarlik
“sistemini ortadan
kaldiran her tirly
mevzuat ve
vygulamaya son

verilmeli”, “yizde 10

baraj kaldirilmalidir”

diyordu.

Tirk-Is, 12 Eylil fasist dar-
besinin orgiitlenme 6zgiirliigii dniine
diktigi en onemli engel olan iskolu
barajlan  konusunda ILO’da ser-
giledi§i tutumla, yasaklardan yana
oldugunu bir kez daha sergiledi.

Bayram Meral Bagkanlhigindaki
TURK-IS heyeti, Uluslararast- Ca-
Iisma Orgiitii’niin (ILO) 2-22 Ha-
ziran tarihleri arasinda Cenevre'de
yapilan 80. Olagan Konferansi’'nda
iskolu ve igletme barajlarinin kal-
dinlmasi i¢in miicadeleyi “yanhs”
buldugunu vurguladi.

Toplantiya Tiirkiye heyetinde ka-
tilma bagvurusu Calisma ve Sosyal
Giivenlik Bakanlify tarafindan ya-
nitsiz birakilan DISK, ILO Kon-
feransi’'m yine Uluslararasi Kamu
Caliganlart Konfederasyonu (PSI)
heyetinde yer alarak izledi. DISK
heyeti, siirdirdiigii  yogun c¢a-
lismayla, Tiirkiye'nin yeniden, Ku-
rallan  Uygulama Komitesi giin-
_demine alinmasini sagladi.

" DISK'in, verdigi sozleri yerine ge-

- tirmeyen Tiirkiye'nin, “Kurallari

Uygulama Komitesi giindemine
alinmasr”’  yoniindeki  Onerisine
Tiirk-I§, olumlu ya da olumsuz hig-
bir tepki gostermedi. -4
_Kurallan Uygulama Komitesi,
Orgiitlenme ve Toplu Pazarhk
Hakki [llkelerinin Uygulanmasina
Iliskin 98 sayih ILO - Soz-
lesmesi'nin  ihlallerinden  dolay1
Tiirkiye'yi 15 Haziran 1993 giini
tarismaya aldi. Tartigmalarin oda-
g1, ILO'nun uzun zamandir de-
gistirilmesini  istedigi  "zorunlu
hakem  sistemi”, “"kamu ¢a-
lhisanlarina sendika kurma hakki" ve
"baraj sistemi" konulart olusturdu.

Komite, hiikiimetten sozlesmeden
kaynaklanan yiikiimliiliklerini ye-
_rine getirmesini ve yasa ile uy-
gulama arasindaki geligkileri gi-
dermesini istedi.

‘TURK-i$’ten
cifte standart

ILO toplantisinda "ben toplu is

sozlesmeli sendikal haklar o6niin-
deki barajlarin kaldirlmasina
kargiyim” diyemeyen TURK-IS,
tam bir hedef saptirma ¢abasi igin-
deydi. Bir yandan, “12 Eylil ka-
lintilarinin giderilmesi ge-
rektigi’ni belirten TURK-IS, ote
yandan da_ "barajlarla  il-
gilenmeyin" diyordu..

Yiizde 10 iskolu ve yiizde 50+1
igletme barajlan 12 Eyliil kalintist

TURK-iS’ten
iki farkls
tutum

olarak nitelendirildiginde, ken-
disinin bu ¢aliyma yasalari iize-
rindeki paymin agia ¢ikacadini
goren TURK-IS, bir yandan "Ca-
liyma yasaminin ve sosyal po-
litik yapimin  demokratikles-
tirilmesi” nden dem vurdu ama ba-
rajlann  kaldinlmast i¢in  mii-
cadeleye de kars: ¢ikti.

TURK-I§ Genel Bagkani Bay-
ram Meral Komiteye sundugu teb-
lifde, Hikiimet'in ve isverenlerin
98 sayih Sozlesmeyi ihlal etmeyi
sirdiirdiiklerini, Hiikiimetin, ig-
verenlerin orgiitlenme 6zgiirligiini
ihlal eden tutumlanna seyirci kal-
digin soyledi.

Oysa ayn1 Bayram Meral, 7
Kasim 1987 tarihli basin agik-
lamasinda, “Ozgiir toplu pazar-
lik sistemini ortadan kaldiran
her tiirli mevzuat ve uygula-
maya son verilmeli”, “yiizde 10
baraji kaldirilmahdir” diyordu.

“Barajlara kargi

miicadele yanhs”
Bayram Meral danigmam Yil-
dirim Kog tarafindan okunan teb-

liginde iskolu ve isletme ba-
rajlarinin kaldirilmasi

miicadelesine karst ¢ikma ge-
rekgesini acgiklarken bir kez daha
kafa kangiklig1 yaratmaya ¢alisti

"12 Eyliil Askeri Yonetiminin
kalintilar1 siirerken, TURK-IS,
sendikal hak ihlallerinde, toplu
sozlesme goriigmeleri icin is-
kolunda c¢alisan iscilerin yiizde

tatorliigiinin,  oOrgitlenme  6z-
giirligii ve sendikal haklar Oniine
koydugu en 6nemli engellerden biri
olan barajlar, “aslinda 6nemli de-
gildir”(!)

Bu agiklamasiyla Meral, “bir
biitiin olarak 12 Eyliilin ya-
rattigr yikimin kaldirilmasi” gibi
onemli bir gorevi istlenmi§ ve
bunun miicadelesini veriyormus
gibi bir goriintii yaratma gabasi
i¢inde. Meral, “genel olarak 12
Eylil uygulamalari’ni 6ne ¢i1-
kartarak, kendinden 6nceki TURK-
IS yonetiminin cuntaya verdigi agik
destegi gizleme, bunu ig¢i sinifina
unutturma ¢abasriginde.

Oysa, 12 Eyliil darbesinin ¢a-
ligma yagsamina iligkin biitiin yasa
ve yasaklarinin altinda dénemin
TURK-IS§ yoneticilerinin en st dii-
zeyde sorumlulugu var. Bu ne-
denle, c¢alisma yasalarindaki ya-
saklamalara, antidemokratik
hiikiimlere karst miicadele; bun-
lanin hazirlanmasinda generallere
akil hocalig1 yapan, 12 Eyliil uy-
gulamalarin1  Bakanlik diizeyinde
yiiriiten sendikal kadrolara ve an-
layiglara kars1 da miicadele etmeyi
gerektirir.

Son ILO toplantisinda bir kez
daha ortaya ¢ikan gercek; kisilerin
degismesinin TURK-I§’i ve onun
:jgmel anlayiglarinr degistirmedigi-
ir.

TURK-I§'te  cisimlesen ve
bugiin Meral’in de savundugu sen-
dikal anlayig; ne pahasina olursa

Eyliil askeri dik-

olacak.

19'unu ve isyerindeki iscilerin olsun devlet
glol'zqed n icazetli, ya-
sinden faz- sak¢t ve anti

Iy kays Calisma yasalarinin ~ demokratik bir
sulunun degistirilmesi micadelesi jie  fo
S gundeme geldiginde, T o
taninmasinin bu micadelenin bir becil\;erizn, i§:
yanhs o hedefi de kaginilmaz  birligi yapan
dugunu  du- . o " : bir anlayistur.
- sinmektedir.". bicimde TURK-I$ ve onun T

- Yanii [TURK- sendikal anlayislan 7o
iS’e gore, 12 A ILO  Top-

lanusinda soz

isveren ve hikiimet temsilcilerinin
barailar konusundaki elestiriler karsisinda
strekli TURK-1S'i kastederek "sosyal taraflar
barailn muhafazasinda anlasmislardir”

sek

inde yanit vermeleri ozellikle isci

delegelerinin tepkisiyle karsilast.

e e T
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Bayram Meral, ILO
80. Olagan
Konferansi’nda,

“12 Eylil kalintilars
surerken, TURK-IS,
sendikal hak
ihlallerinde, iskolu ve
isletme barajlarmin
kaldirlamasina biytk
oncelik taninmasinin
yanlis oldugunu
dusiiniyor” dedi.

alan cesitli iilkelerden is¢i de-
legeleri, Ozellikle baraj sistemi fize~
rinde durarak bu uygulamay: eles-
tirdiler.

Kurallari - Uygulama Komitesi
Bagkan Yardimcisi ve Is¢i Grubu
Bagkani W. Perens, “yeni ILO
sozlesmelerinin imzalanmasinin
kendilerini sevindirdigini fakat
kesin vaatlerine ragmen hi-
kiimetin heniiz hicbir onemli de-
gisiklik yapmadigini” s6yledi.

Tiirkiye heyetinde yer alan is-
veren temsilcisinin “iggi ve ig-
veren orgiitleri baraj sisteminin
kaldirilmasina karsidirlar” bi-
cimindeki agiklamas: bir¢ok iilke
delegesi tarafindan tepkiyle kar-
silanda.

Hollanda isci delegesi Mangani
tepkisini, "sosyal taraflar kap-
samu icinde eger en ¢ok iiyeye
sahip sendika kastediliyorsa bu
kavramun ne anlama geldigi bi-
linmelidir. Goriinen odur ki
hangi sendikanin yiizde 10 ba-
rajini ve yiizde 50+1 barajim
gectigine Bakanhk karar veriyor.
Yani muhatabim1 Bakanlik bizzat
kendi seciyor. Oysa bunun en iyi
yolu bizde oldugu gibi sandik ko-
yarak iscinin bizzat kendisine
sormaktir (Referandum-DS).
Oysa burada anladigim ka-
dariyla bir sendikal tekel ya-
ratilmak istenmektedir." diyerek
ifade etti.

Igveren ve hiikiimet tem-
silcilerinin  barajlar konusundaki
elestiriler  karsisinda,  siirekli

TURK-IS'i kastederek "sosyal ta-
raflar barajin muhafazasinda an-
lagmiglardir” seklinde yanit ver-
meleri, 6zellikle is¢i delegelerinin
tepkisiyle karsilasti.

Hollanda is¢i temsilcisi, hii-
kiimet ve igveren temsilcilerinin bu
yaklagimlarini, "hiikiimet tem-
silcisi taraflar barajlarin kalk-
mamasinda anlastilar dedigi igin
soz aldim. Bu_dogru degil, an-
lagmadilar. TURK-IS'in tavrim
bilmiyorum ama DISK baraj sis-
temine kars1" diyerek yanitladi.

. Ispanya isci delegesi Gonzales
ise TURK-1$'in ba-

rajt desteklemesinin

hicbir anlami ol-

mayacagim  ILO’

nun 98 sayih Soz-

lesmesinin bu baraji

ortadan kaldirdifim

sOyledi.




Ingiltere’de hikimet
~is61 Ucretlerinin
dondurulmasini istedi

- ingiltere’de John Major Hukiimeti, iilkenin

- onde gelen kamu ¢alisanlari sendikalarindan
5.5 milyon igginin ticretinin dondurulmasini

~ kabul etmelerini istedi. Hikiimetin, “50
milyar sterline ulasan biitge agigini kapatmak
icin bagka careleri olmadigi” gerekcesiyle bu
yola bagvurmasinin nedeni, Muhafazakar
Parti sag kanat milletvekillerinin vergi

~ artinmuna Kargi olmalari ve kamu

['. ~ harcamalarinin kesilmesini istemeleri.

- Sendikalar, bu yilki isci iicret artislarinin

~ yuzde 1.5 ile sinirlandinilmasi 6nerisine
3 oldukea sert bir tepki gosterdi. isci hareketini
- genis bir semsiye altinda toplayan Sendikalar

Kongresi’nin, Maliye Bakani Clarke ile
gortgmenin yollarini arayacaklari, hitkiimetin
~ teklifine karsi-ortak bir tavir koyabilmek icin
de kamu sendikalari ile acil bir toplanti
-diizenleyecekleri agikland:.

- Almanya’da maden iscileri
hikimeti protesto etti

Almanya’da hikiimetin kémiir madenlerine
- yonelik politikasini protesto eden
madenciler, Ruhr bolgesinde yasam felce
“ugratti. Aralarinda Turk iscilerinin de
bulundugu yaklasik 10 bin madencinin
diizenledigi eylemler sonucu basta
‘Dortmund, Kamen, Liinen, Hamm ve Ahlen
olmak tizere ok sayida kentte trafigin
_ tamamen kilitlendigi ve halkin biiyiik destek
- verdigi izinsiz protesto gosterileri sirasinda
~ olay gtkmadigi aciklandi. Madenciler,
hukiimetin 1991 yili programinda yer alan
- “tagkémiirti madenlerini destekleme” kararini
- buyil uygulamaya koymasini istiyor.

~ Part-time calisma
- yaygnlasiyor

Uluslararasi Galisma Orgiitii’niin Yillik
Raporu’nda, gelismis sanayi tilkelerinde
- 60 milyon kisinin part-time islerde galistigi,
- her yedi calisandan birinin part-time ise
yerlestirildigi ve bunlarin cogunlugunu
kadinlarin olusturdugu agikland. Part-time
smanin, 6zellikle gocuk nedeniyle uzun
li islerde calisamayan ev kadinlari ile
renciler arasinda yaygin oldugu
anan raporda, bundan kisa bir siire
is arayan her kesin tam giin siireli
ﬁr?de-q’ahsmak istedikleri vurgulanan
daki bilgilere gore Belgika’da ve
a’da, galisan kadinlarin yiizde 90"'inin
islerde calistig1, bu oranin italya,
n ve ABD'de ise yiizde 65'e
<aydedildi.

Uluslararasi Metal iscileri
Federasyonu 100 yasinda

Merkezi Cenevre’de bulunan 18 milyon iiyeli
Uluslararast  Metal Iscileri Federasyonu’nun
(IMF) 100. kurulug yildoniimii Isvigre’nin Ziirih

baski uygulanmasi gibi konulan igeriyor.
Kongrede 100 maddelik Eylem Programi’nin

'fﬁBA Ajans’tan derlenmistir

kentinde kutlandi. IMF, 1893 yi-

hayata gegirilmesi yoniinde atilan admmlann,
IMF’nin yilda iki kez toplanan Yij-

Iinda bu kentte kurulmustu.
Zirih’teki toplanti ayni zamanda

riitme Kurulu'nca diizenli olarak iz-
lenmesi de karara baglands.

IMIﬁginI?ijnya Kongrlesi'l)édi(.j IMF Eylem y Sogluk savas sonrast diinyada
ongresi, gelecel Onem A engelerin daha esitlikci bici
igin 100 ngladdedegn olugan bir Programmdon. ?egiggnGmmesi gergilugiff fﬂﬁgﬁ
i. itli MF 1 Sek i M i
S L O Toplam caliama [, Cl e N
lamanin  otesinde  uygulanabilir suresinin konuda ii¢ oneri getirdi. Birinci
somut hedeflerden olusan Eylem azaltilmasina oneri, diinya ticaret sistemi iginde
- Programi, Federasyon iiyesi sen- yonelik bir yer alan Ugciinci Dinya iil-
gil(cjalgpn aktif katilimin1 saglamay1 kampanyanin tsﬁrg{ndsgllv[gglleri%aiirke( ve hii-
edetliyor. - C itikalarin zarar gor-
Eylem Programi yeniden mesini Onlemek amaciyla, GATT
Cok uluslu sirketlerde ¢alisan _ _baglatilmasi Anlasmasi’'na bir Sosyal Madde ko-
iscileri  birlestirmek  amaciyla icin mucadele nulmasma iliskindi. Ikinci oneri,
elektronik haberlegme ola- edilmelidir. diinyada yeni bir mali diizenin ge-
naklarindan yararlanma gi- tirilmesi ve spekiilatif kazanglarnn

rigimlerinin yayginlagtirilmasi;

Onlenmesi c¢agnsim igerdi. Dogu

Kuzey-Giiney  diyalogunu ve
metal iscileri arasindaki temaslari artirma yo-
niinde caba gosterilmesi;

Toplam ¢alisma siiresinin azaltlmasina yo-
nelik bir kampanyanin yeniden baslatilmast;

IMF faaliyetlerine kadmlarin daha fazla ka-
tiliminin saglanmasi;

Cevre ile dost sanayilerin gelistirilmesinin
tesvik edilmesi;

Irkgiliga karg1 sinirotesi isyeri kampanyalari
agilmasi;

Diinya ticareti ile sendikal haklarin ilig-
kilendirilmesini saglamak amaciyla Giimriik Ta-
rifeleri ve Ticaret Genel Anlasmasi (GATT)'na
bir madde eklenmesi i¢in hiikiimetler iizerinde

Avrupa iilkelerinin  Gnceki  yo-
netimler doneminden ve Latin Amerika iil-
kelerinin de askeri diktatorliik donemlerinden
kalan dig bor¢larinin tiimiiyle silinmesi gerektigi
de Oneri kapsaminda yer aldi. Ugiincii oneri,
kalkinma ve biiyiime ¢abalarinda gevrenin ve
toplumsal boyutun dikkate almmasma iliskindi.
Serbest piyasa diizenini savunanlarm Asya'da iki
rakamh biiylime hizlan ile 6viindiiklerini ancak,
gevrenin cok bilyiik olciide tahrip edildigini be-
liten Malentacchi, bir baska iilke sanayi atik-
lan i¢in ¢Op tenekesi olarak kullanildig: siirece,
herhangi bir iilkede ¢evre standartlannmn yiiksek
tutulmasinm fazlaca bir anlam tasimadigmi da
vurguladi.

Diinya Emek Konfederasyonu
23. Genel Kurulu’nu topluyor

Diinya Emek Konfederasyonu’nun (WCL) 23.
Kongresi 22-27 Kasun 1993 giinlerinde, Hint
Okyanusunda kii¢iik bir ada devleti olan Ma-
uritus’da toplanacak. Konfederasyon, Kongre
hazirliklan gercevesinde yapugi caligmalarla
diinya sendikacilik hareketi so-
runlarini ele aliyor.

23. Kongre sloganimi “al-
ternatif bir diinya diizeni” ola-
rak belirleyen Diinya Emek Kon-
federasyonu  (WCL), isci C

. hareketinin sorunlanm ve 21.

yizyilin  getireceklerini _in-
celemekle kalmayacaklarini,
fakat ayn1 zamanda miicadelenin T
ulusal ve uluslararasi diizeyde

karsiya oldugu sorunlar bu baslangi¢ nok-
tasmin  gok Ootesindedir™ diyor. Isgi 61
karlarinin etkili bir bigimde korunmasmim yal-
mzca - sendikacihk  hareketince  gergeklesti-
rilebilecedi diisiincesini savunan Kon-
federasyon, bunun Onkosulunun
ise sendikal hareketin yaygm bir
Orgiitiilige ve giice sahip olarak
bu giiciin toplumsal adaleti ge-
listirme miicadelesine kanalize

5 W edilmesi oldugunu belirtiyor.
Sendikalann bugiin son derece
olumsuz bir ortamda miicadele
ettifiini vurgulayan WCL, med-
A yanm sendikalart hedef alan sal-
N dinsinn giderek artugt  bu ko-

koordinasyonu iizerinde de du-
racaklarini agikladi. Kon-
federasyon, yasanmakta olan ge-
lismelerin sendikal hareketin her diizeyinde yeni
araclan gerektirdigini de vurguladi.

Huristiyan kokenli sendikalarin uluslararast
konfederasyonu olarak 1920'de kurulan, ancak
bu cizgisini 1968 Liiksemburg Kongresi'nde
acikladig1 yeni bir “llkeler Bildirgesi”yle ter-
keden Diinya Emek Konfederasyonu, “Is¢i ha-
reketi sanayi igcileri arasinda dogmusg ve ge-

- ligmistir. Bugiin ise emek diinyasinin karg:

WCL

sullar  alunda “sonugta, isci
sendikalary, isgilerin goziinde
bile glivenilirligini yi-
tirmektedir ve bu durum isgilerin tim ko-
tiliikler i¢in sendikalart suglamasi noktasina
kadar gelmistir” diyor.

Bireycilidin yayginlagmasinmn, sen-
dikalagsmanin 8ziindi olugturan dayanigma dil-
stincesiyle geligtifini  vurgulayan WéL. iscl
sendikalarinin, dayanisma ruhunu ayakta utma
miicadelesine bilyik dnem vermesi gerektigini
savunuyor,
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diinyadan

GreZfe

'Almanya’da 500.000 kisi

daha issiz kalacak

Almanya’da bu yil icinde Thyssen’de calisan
10 bin celik isGisinin, Bayer'de calisan 6 bin
kisinin, Krupp-Hoesch'te 15 bin iscinin ve
KHD’de de calisan 2. bin 400 iscinin igsiz
kalmasinin ardindan; Mercedes-Benz’de
calisan 44 bin kisinin isten ¢ikartilmasinin
beklendigi agiklandi. Alman Ekonomi
Enstitusti’nin verdigi bilgiye gore bu yil
icinde toplam 500 bin kisinin isinden
olacagi da vurgulandi. Ayrica 10 bin
yoneticinin de isine son verilecegi aciklandi.
Mercedes’in 1994 yilinda Almanya’daki
tesislerinden 35 bin, yurt digindaki
isletmelerinden de 9 bin isci gikartacag
belirtildi. Mercedes'in biinyesindeki
AEG’nin de krizden etkilenecegi, gene ayni
holding iginde yer alan Aerospace’nin de
isci gtkarma yoluna gidebilecegi bildirildi.

Bulgaristan’da 6zellestirme

Bulgaristan Hitkiimeti, herbiri dokuz milyon
dolarlik 14 biiyiik sirketin ozellestirilmesini
hedefliyor. Ozellestirilecek sirketler arasinda
Balkan Havayollari, ii¢ biiyiik cimento
fabrikasi, deniz ve nehir ulagim filosu, ilag
ve yol onarim sirketleri, Grand Hotel Varna,
Balkancar, elektronik ve kamyon fabrikalari,
mermer ve granit isletme fabrikalar
bulunuyor.

Bu haberler TUBA Ajans’tan derlenmistir

_CAGRI
“TARIMIZE SAHIP GIKALIM”

DiSK Arsiv ve Dékiimantasyon
Merkezi (DAD) biitiin iscileri ve
emekgileri gegmiglerine,
kendi tarihlerine
sahip ¢cikmaya c¢agiriyor.

DAD, bugiine kadar binlerce kitabi, bro-
sard, belgeyi, afisi, pankarti, bayrag, fo-
tografi, filmi vb. tasnif eden DAD her
gecen gun yeni belgelerle zenginlesiyor,
EMEK MUZESI'nin galismalari devam
ediyor.DISK/Arsiv ve Dékimantasyon
Merkezi (DAD), elinizde bulunan her tarla

siyasal ve sendikal dékamani ba-
Qislayacaginiz tek ve gavenli kurumdur.
Bagislayin, katkida bulunun.

Siz de Emek Muzesi’nin

kurucularindan olun.

Ozellestirmeye karsi
800 bin kisilik yuruyus

Hindistan’da hiikiimet’in “Reform Paketi’’ne
karst Merkezi Sendikalar Birligi (CITU) ta-
rafindan diizenlenen pro-

icin barikatlar kurdu, gostericilerin iizerine ba-
singhi su sikti, cok sayida gozyasartict bomba

ati. 4 bin kiginin tu-

testo gosterilerine 800 bin

kigi katldi. Iscilerin ya-

Sendikalar, yabanci

tuklandigtn bu olayda
20'nin tizerinde is¢inin de

nisrra  Ofrenci ve aka- yaralandig: belirlendi.

demisyenlerin de bilyiik yatirimlarin tesviki ve Uluslararast ajanslardan
ilgi  gosterdikleri  yii- 5zclloch | d . I gecilen haberlere gore,
rityiislerde ~ gostericiler, ozellestirmeler ne eniyle Hindistan’daki  sendika
“Cezaevlerini Doldurun” 1ecinin icel birlikled, Kongre Par-
sloganin1 kullanarak hep §0k Sg)’ldd I§CI.I'.\II.1. A tisi'nin 1991‘%1;: uy-
birlikte  twnuklanmak 5= kalacagini 6ne strlyorlar.  gulamaya sokwga “rec
tediler. Hindistan Ko- form programi”na karsi

miinist Partisi tarafindan
da desteklenen CITU, 10 Eylil'de yapilan genel

* grev oncesi protesto gosterileriyle hiikiimet iize-

rinde kitlesel baski olusturmaya ¢alisti.
Yeni Delhi’deki bir biiyiik gosteride polis, gos-
tericileri Parlamento binasina yaklastirmamak

iilkedeki en biiyikk mu-
halefeti olusturuyorlar. Sendika birlikleri, s6z
konusu programimin tek yanh belirlendigini, ya-
banci yaurimlann tesviki ve ozellestirmeler ne-
deniyle ¢cok sayida is¢inin igsiz kalacagini ileri
siiriiyorlar.

Demokrasi tehdit altinda

Konfedarasyonumuzun da iiyesi oldugu Ulus-
lararas1 Ozgiir Isci Sendikalart Konfederasyonu
(ICFTU) tarafindan her yil hazirlanan olan "Sen-
dikal Haklara Yonelik Saldirilar Raporu"
sendikal harekete yonelik saldirilann arttigim
gosteriyor. :

Gegen saymmizda da kimi boliimlerini ak-
tardigimiz raporda 1992 yih iginde cesitli iil-
kelerde yapilan saldinlar sonucunda 260 sen-
dikacinin oldiiriildugii belirtildi.

Bir onceki yila gore yiizde 30 artan oldiirme
olaylan sendikal hareket tarafindan kaygiyla kar-
siland1.

Yine aym raporda, yalmzca sendikal ca-
ligmalart nedeniyle tutuklanan sendikaci sa-
yisinn gegen yila gore yiizde 20 artarak 2500'e
ulagtig1 agikland. :

ICFTU Genel Sekreteri Enzo Friso rapora
yazdig1 Onsozde yasanan gelismeleri "Bu ¢a-

lismada sen- |CFTU Raporuna gore
dikalar ve iiye- 1992 ylllnda 260

lerine yonelik ola- £ ol e TS
rak yer verilen sendikaci OIdUI‘UldU,

?:q';"rllal:aly;'(';'tﬁ sendikal ¢alismalar
dosit, biatide nedeniyle 2500
sendikaai tutukland,.

mokrasinin.  ken-
disine de yonelmis
bir tehdittir" bi¢ciminde degerlendirdi.

Friso, iscilerin sendikaya iiye olduklan igin
ya da iiye olmak istedikleri i¢in doviildiiklerini,
igkence gordiiklerini ve hatta Oldiiriildiiklerini
vurguladi. .

ICFTU raporunda sendikal haklar agisindan en
tehlikeli iilkeler arasinda Giiney Afrika Cum-
huriyeti, Birmanya, Cin, Kolombiya, El Sal-
vador, Guatemala, , Malawi, Peru ve
Sudan'm ilk siralarda yer aldiklar kaydediliyor.

DiSK’iN SESi
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ir demokrasi ve
‘baris savascisini
itirdik

Ban; Demegi Bagkan: ve emekli Biiyiikelgi
Mahmut Dikerdem'i yitirdik. Yasamini de-
mohasnye ve bansa adayan Dikerdem’in ce-
~ nazesi vasiyeti iizerine metal iscilerince kal-
~ dinldi. Basta DISK Yonetim Kurulu olmak
i iizere DISK’e bagh sendikalarin katulimiyla ya-
- pilan cenaze toreni Birlesik Metal-Ig Sendikasi
- tarafindan diizenlendi. §
4 6 Ekim Carsamba giinii Ogiitliicesme
e Canui nde yapilan torene siyasi gparug (grlx-
silcilerinin yanisira sanatgilar, ban§sevcrler ve
~ ¢ok sayida ig¢i katildi.
. Dikerdem’in naas1 daha sonra Karacaahmet
Mezarhigi’'nda defnedildi.
DISK Genel Sekreteri Siileyman Celebi
Mahmut Dikerdem’in 6liimii nedeniyle yapugi
! agiklamasinda “Yasamum insanhga,
barisa adamug” bir yiiregin daha sustugunu,
Dikerdem’in “6diin vermeksizin insanllgm,
~ diinyanin baris icinde yasamas: ideali igin”
nﬁta; verdiini soyledi.
Dikerdem’in “Barisi istedigi icin” yar-
gilandigini, cezaevlerine auldifini belirten Ce-
~ lebi, O’nun bu baskilara karsin direndigini, in-
onurunu ¢ignetmedigini soyledi..
Gmel Sekreter Celebi agiklamasint soyle

- "‘leerdem dort bir yam: kanh savaglara
sahne olan, kardes kam durmaksizin akan
Vulkede barig savasimu verecek kadar ce-

Y “Demokrasiye ve barisa yiirekten bagh
s¢i siifimiz O’nun anisimt miicadelesiyle

yasatacaktir
“Aﬂesinin ve tim halkimzin bag sa-

‘ Kisa yagsam 6ykﬁsi‘r
- Mahmut Dikerdem, 1916 yilinda dogdu. 1935

llnda Galatasaray Lisesini, 1938'de ise Hukuk
Gltesini bitirdi.
zuniyeti  sonrasinda  Digigleri  Ba-
lig’'nda galismaya baglayan Dikerdem ge-
ulkelerde elgilik gorevini yarittd.
isisleri Bakanligi Ortadogu ve Kibris ma-
salarninda Genel Madurlik gérevleri astlenen Di-
“biyulkelgi” Gnvani aldi.
‘sure sonra kendi istegiyle emekli olan
wt Dikerdem, dig politika konularindaki
r yle ‘basin yagamina girdi.
mak i¢in ugrunda savagmamiz ge-
ylu bir erek” olarak niteledigi Barig
rsilmaz bir savasgisi oldu.

savundugu igin 12 Eyldl mah-
i “gizli orgit dyesi” olmaktan yar-

rs kirsisil gibi kullandi. As-
Jigi ényargih kararlan hig ta-

Genel-Is Istanbul’da da
cogunlugu sagladi

Kararlilikla siirdiiriilen Or-
giitlenme ¢aligmasinin  S0-
nuglan artk hi¢ kimsenin
inkar edemeyecedi bigimde
gozler oniinde: DISK/Genel-
I Istanbul’da da gogunluk
sendika oldu.

Istanbul’un birgok ilge be-
lediyesinde basanyla so-
nuglanan Orgiitlenme ¢a-
lismalannin  ardindan  Genel-Is  Sendikasi,
Anakent Belediyesi ve bagl birimlerde de igyeri
¢ogunlugunu elde etti.

Belediye emekglenmn Genel-Is saflarinda bir-
lesmesinin en son 6megini, Belediye-s iiyesi is-
cilerin 1 Nolu ve Beyovlu Sube yonetimleriyle
birlikte Genel-Is’e kaulmalan olusturdu. Bin-
lerce belediye emekgisi Genel-Is iiyesi oldu.

Belediye-Is Sendikasiin, emekgilerin  ¢1-
karlarina hizmet etmeyen tutumu kargisinda be-
lediye emekgileri, DISK’in simif ve kitle sen-
dikacihg1 anlaymm iskolunda yasama gegiren
Genel-Ig’e iiye oluyorlar.

Toplu gegisler

Belediye emekgileri, Istanbul genelinde ger-
ceklestirdikleri toplu katilmalar1 kamuoyuna du-
yurmak amaciyla bir basin toplantilan diizenledi.
Belediye emekgileri, amaclarinin yeni kazanim-
lar elde etmek ve “bir biitiin olarak simif ve
kitle sendikacihgina hayat kazandirmak" icin
DISK/Genel-1y’ te bitiinlesmek oldugunu soy-
lediler.

Emekgilere verecegi hicbir sey, soyleyecek
higbir s6z olmadign1 gayet iyi bilen Belediye-Is
yonetimi; emekgilerin bu tercihlerini karalamay:
¢oziim yolu olarak goriiyor.

1989 yerel secimlerine kadar belediye emek-
cilerinin hicbir sorununa ¢oziim aramayan Be-
lediye-Is Sendikasi, 1989 baharinda Istanbul cad-
delerini dolduran ve hak isteyen emekgilerin
eylemlerine de hi¢bir katkida bulunmadi.

Hemen biitiin tutumlarim sermaye partilerinin
ve devlet biirokratlarinin sozlerine gore be-

lirleyen bu san sendikacilar, iscilerin ey-
lemlerine seyirci kalmig, zaman zaman da engel
olmak istemislerdi.

Simdi “kahraman” rolii oynamaya g¢aligan

. Belediye-Ig yoneticileri, canlarnim1 ortaya ko-

yarak miicadele veren Kagithane Iscilerinin ey-
lemini de sokaktaki vatandag kadar bile iz-
lemediler. Kagithane emekgileri, yalmzca
sendikal rekabeuen dolayr kendilerini sa-
hiplenmeye kalkan Belediye-I§ yoneticilerinin
maskelerini agad1 indirdiler.

Bu titkenmigligini ¢camur atarak gizlemeye ¢a-
lisan Beledxye Is, daha diin “ig¢i simifinin 6n-
culerl diye ovgii yagdirdiklan belediye emek-
cilerine bugiin, “smif ve kitle sendikai anlayist
dowullusunda Genel-Is’te yeraldiklar i¢in ha-
karetler yagdinyorlar.

Belediye- I§ yonetimi, bugiine kadar uy-
guladig1 isci smifina yabanci yontemlere bir de
sahteciligi ekledi. Uye kayiplanim 6nleyemeyen
Belediye-Is yoneticileri, DISK/Genel-lIs iiye-
lerini sahte evrakla istifa etmis gosterip ken-
dilerine iiye yazdilar.

Kendileriyle ilgili yalan yanl bilgilerle dolu
listeleri goren bele(hye emekgileri yaptklan bir
basin  agiklamasiyla Belediye-Ig'in  sah-
tekarligini  kamuoyuna duyurdular. Genel- Is
sendikamiz da sahte iiyelik ve istifa iglemleri dii-
zenleyen Belediye-Is ve Aksaray 33. Noteri hak-
kinda savciliga su¢ duyurusunda bulundu.

Yonetici egitim seminerleri

Genel-Is Sendikasi, 20 Eyliil ile 2 Ekim ta-
rihleri arasinda bir yonetici egitim semineri dii-
zenledi. Sendikamizin Oren’deki Abdullah Bag-
tirk [Egitim ve Dinlenme Tesisleri'nde
diizenlenen seminere, cesitli bolge ve sube tem-
silcilerinden olugan 250 kisi katildi.

Orgiitlenme, hukuk ve muhasebe gibi ko-
nularda verilen i¢ egitimin yanisira seminerlere
konuk olarak katlan Prof. Dr. Yalgin Kiiciik,
Prof. Dr. Miimtaz_Soysal, Prof. Dr. Fevzi
Demir, Prof. Dr. Izzettin de uzmanlk ko-
nularinda seminerler verdiler.

BANKSEN yeni yonetimini bellrledl

DISK/BANKSEN, 7-8 Agustos tarihlerinde ger-
ceklestirdigi Olaganiistii Genel Kurulu'nda yeni
yonetimini belirledi. Mecidiyekdy Kiiltiir Mer-
kezi Salonu’nda yapilan Genel Kurul’da BANK-
SEN Genel Bagkanligina, DISK Yénetim Ku-
rulu iiyesi ve Mali Daire Bagkan1 Hulusi Karh
yeniden secildi. Genel Kurul, Genel Sekreterlige
A. Faruk Ergiiven’i, Yonetim Kurulu iiye-
liklerine ise Hiiseyin Parmaksizoglu, Mehmet
Genq, Nedret Cark, Ali Cetin ve Serper Giin-
80r’ii segti.

Olusan yeni yonetiminin kendi iginde yaptig
gorev dagilimma gore, Esgiidim Daire Bag-

. kanhigr'na Genel Sekreter A. Faruk Ergiiven,

Orgiitlenme Daire Baskanhigi'na Hiiseyin Par-
maksizoglu, Mali, Idari ve Hukuk Dairesi Bas-
kanhgi'na Mehmet Geng, Basin, Yayin ve Dig
lligkiler Dairesi Baskanligi’'na Nedret Cark,
Egitim, Arastirma Dairesi Baskanhgi’na Ali
Cetin, Toplu Sozlesme, Sosyal Hizmetler ve
Kiiltiir Dairesi Bagkanlifi’'na ise Serper Giin-
gor getirildi.

Siimerbank’in ozellestirilmesine tepki
BANKSEN, Ozellestirme  nedeniyle  Sii-
merbank’ta ¢alisan yiizlerce emekginin ge-
leceginin  belirsizlesmesine  iligkin  agik-

lamasinda;"ekonomik krizin
faturasimin ozellestirmelerle
igsci simifina Gdetilmeye ca-
hisildiginy” vurgulandi.
Siimerbank’in  bankacilik
bolimiinin Halk Bankasi’na
devri sonucunda ¢alisanlann
bilyiik bolimiiniin isten atil-
ma, emeklilik ya da bagka bankalara kaydirilma
tehlikeleriyle kars1 kargiya kalacag: vurgulanan
acgiklamada su goriisler yerald:
Siimerbank’in zararinda higbir kusuru ol-
mayan ¢aliganlar hiikiimetin 6zellegtirme po-
litikasinin bedilini dogal olarak odemek is-
tememektedirler (=) Siimerbank’1
ozellestirmek isteyen Hiikiimet, nasil ban-
kayr satin alacaklarin gikarlarim diigiiniip
borglarim sifirhyorsa, ¢alisanlarin da hak-
larim giiverceye almah ve kendilerine ge-
lecekleri ile ilgili bilgi vermelidir (...) Ca-
hsanlara iggivencelerinin  olacagi ve
ekenomik, sosyal haklarinin korunacagina
iliskin bir aciklama derhal yapilmahdir.
BANKSEN tiim banka c¢ahisanlarinin oldugu
gibi Siumerbank c¢ahsanlarinin da ya-
nindadir ve her zaman yaninda olmaya
devam edecektir.
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DiISK/ GIDA—iS
Dardanel’de

DiSK/Gida-Is, Dardanel
isvereninin isci ve sendika
dusmani tutumunu teshir efti.

DISK Genel Bagkam
Kemal Nebioglu'nun Ca-
nakkale Belediyesi Sosyal
Tesisleri'nde yapug: Dar-
danel’le ilgili basin top-
lanusi, yogun kaulim ve
tarismalarla panele do-
nistu.

Dardanel iscilerinin de kauldidi bu top-
lantuda, Dardanel igvereni Niyazi Onen’in is-
cilerin en temel hakk: olan sendikalasma hak-
kina yapud saldinlar dile getirildi.Bir¢ok
televizyon ve basin mensubunun izledi3i top-
lanuda, Dardanel yoneticileri, konusulanlar
yuzlerini kapatarak dinlemeyi tercih ettiler.

Toplantiya katilanlar arasinda bulunan ve
Dardanel’deki kazada ogZullarim kaybeden iki
baba; Niyazi Onen’i ve Canakkale basinini
sucladi. Genel Bagkan Nebioglu; “DISK Dar-
danel iscilerine sahip gikacak, onlarin hakh
ve onurlu miicadelesini sonuna kadar des-
tekleyerek, Dardanel’e ve Canakkale’ye
huzur getirecektir” dedi.

Dardanel'de;

- Ortalama aylik dcret 1 milyon 310 bin lira.
Isciler, ikramiye ve benzeri higbir sosyal yar-
dim alamiyor.

- Calisan isciye hakaret ediliyor, onur Kirici
davraniglarda bulunuluyor. .

- 635 is¢i kagak galistiriliyor ve bu isgilerin
hicbir sosyal giivencesi yok. Igveren, sen-
dikalagan isciyi isten atmakla tehdit ederek
sug isliyor.

- lsgiler tuvalete bile ancak ozel izinle gi-
debiliyor.

- Soklama deposunda -21 derecede ciddi
bir koruyucu verilmeden caligtinilan isgilerin
saghgi tehdit altinda.

- Isveren, yasal asgari dcretin net 922 bin
839 liradan 1 milyon 563 liraya gikmasini
Zam yapmis gibi gostererek iggileri kandiriyor.

- 780 bayan isginin galistigl bu isyerinde
yasal olarak bulunmasi gereken kres igin her-
hangi bir balam yok.

- i;veren Niyazi Onen, Dardanel'de gerekli
Snlemleri almayarak 6lamle sonuglanan is ka-
2alanina neden oldu.

- Dardanel'in biyimesinin temelinde, ga-
lisan iscilerin alinteri, kani ve cani vardir.

-Onen, iscilerin en temel yasal haklarini ta-

Nimayarak huzursuzlugu artinyor.

T. Maden-is ile Otomobil-is sendikalari birlesti

Birlesik Metal-Is Kuruldu

Metal iskolunda sendikal birlik, uzun tar-
tigmalar ve cabalar sonrasinda gerceklesti.
DISK’in kurucu iiyesi Tiirkiye Maden-Is sen-
dikamizla bagimsiz Otomobil-Is Sendikasi, 4-5
Eylil tariblerinde yapilan Otomobil-Is Genel
Kurulu’nda birlestiler.

Birlesmede ilk adim,
T. Maden-Is’in katilma karari

Metal iskolundaki sendikal birlik siireci, kisa
aralikla iki Olaganiisti Genel Kurul toplayan
T.Maden-Is Sendikas: tarafindan aylar ©n-
cesinden baslatilmisti.

22 Mayis giinii ilki yapilan T.Maden-Is Ola-
ganiistii Genel Kurulu'nda bir-
lesme icin yeterli oy sag-
lanamadid1 icin, ikinci Ola-
ganusti Genel Kurul toplandi.
3-4 Temmuz tarihlerinde top- |
lanan bu Genel Kurul'da,
T.Maden-Is ve bagimsiz Oto-
mobil-Is sendikalan arasinda
hazirlanan birlesme protokolii
okunarak oy ¢okluguyla onaylandi. Aym Genel
Kurul’da secilen yeni T. Maden-I§ yonetimi
Otomobil-I§’le birlesme siirecini hizlandirdi.

Birlesik Metal Iscileri Sendikas

_ Bagimsiz Otomobil-I§ Sendikasi, T. Maden-
I§’in birlesme karari almasinin ardindan kendi
Olaganiistii Genel Kurulunu topladi.

4-5 Eylil tarihlerinde toplanan Otomobil-Ig
Olaganiisti  Genel Kurulu, igkolunun ozel-
liklerini ve emekgilerin gereksinimlerini dikkate
alarak DISK iginde orgiitsel birlidi ger-
¢eklestirdi.

Mecidiyekoy Kiiltir Merkezi Salonu’nda ya-
pilan Genel Kurul, Genel Baskan Ali Riza Iki-
sivri’'nin yapugi konusmayla agildi.

Genel Bagkan Ikisivri konugmasinin hemen
basinda, Genel Kurul'un, “ig¢i stmifimizin so-
runlarim agsma yolunda temel anahtar olan
bu birligi gerceklestirerek tiim sendikalara ve
sinifa onculuk yaptigimi” soyledi.

Kapitalizmin, “i¢inde bulundugu ag¢maz,
igci haklarim1 budayarak ve isci orgiitlerini,
sendikalart yok ederek agsmaya” caligtifini
belirten Ikisivri, “sendikalar1 yok ederek, di-
kensiz giil bahgesi yaratacaklarim umanlara
metal isgilerinin yamti, birlik ve miicadele
oldu” dedi.

*J

T. Maden-Is Sendikas: Genel Bagkan1 Murat
Tokmak da yapug: konugsmada, bu birligin “ig-
gilerin derinden duyduklar1 sendikal ha-
reketin birligi 6zlemlerine tarihsel siireg icer-
sinde onemli bir katki” geiirecegini, birlik
isteyen emekgcileri esinlendirecegini soyledi.
Tokmak, “metal iscilerinin 6zledigi agik, de-
mokratik, katihmci, c¢ok sesli, kararly, so-
rumlu ve miicadeleci bir sendikal yapiy1 hep
birlikte olusturacagiz” dedi.

Kiirt Sorununa ve mezhép gatismalarina da
deginen Murat Tokmak, “Kiirt Sorunu Tiirk-
Kiirt catiymasina, yani millyet¢i bir ca-
tigmaya; Alevi-Sunni sorunu
mezhep catigmasina do-
niistiiriilmek isteniyor” diyerek,
sendikal hareketin bu gelismeler
kargisinda sessiz kalamayacagim
soyledi.

Divan olusumu ve giindem
maddelerinin giiriigiilmesiyle
devam eden Genel Kurul'da, sen-
dikanin DISK’e iiyelik bagvurusu
oy birligiyle kabul edildi. ¢

Sendikanin tiiziiiinii de goriisen Genel
Kurul, verilen degisiklik onergeleri dog-
rultusunda tiziik degisikligini de onayladi.
DISK’e katilma karan nedeniyle Genel Kurul'da
bir tesekkiir konusmasi yapan DISK Genel Sek-
reteri Siileyman Celebi, metal iscilerinin simf
miicadelesinde 6nemli ‘bir yere sahip oldugunu
vurgulayarak, dnemli kazanimlann altinda metal
iscilerin damgas:t oldugunu soyledi. Celebi,
“DISK’imizin kurucusu Maden-I§ sen-
dikamizla yine 12 Eyliil karanhklarinda,
DISK’in simf ve kitle sendikacihig ilkelerini
hayata geciren Otomobil-Is sendikamizin bir-
lik konusunda attiklar: olumlu bir adim ya-
siyoruz” dedi.

Olaganiistii Genel Kurul, ikinci giin yapilan

secimlerle sona erdi. Secimlerin sonucunda Bir-
lesik Metal Iscileri Sendikast Genel Bag-
kanligina Ali Riza Ikisivri,
Genel Bagkan Yardimcihigina
Murat Tokmak, Yonetim Ku-
rulu iyeliklerine ise Ziya Yil-
maz, Kemal Daysal, Servet
Baykan, Halit Erdem, Mehmet
Cabuk, Tayyar Elmas ve Naci
Alansatan segildiler.

| ee—
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| vetkim-is uyeleri, haklarini
| is‘qvg’:q:uakh kararl i
~ “Hiikiimet yarim
~ saatini de iscilere
~ayirsin”

LASPETKIM-is

Sendikalasma hakkina ve
DISK'e yonelik saldirilarin
son oOrnegi, Laspetkim-Ig
Sendikamiza iiye olduklart
- igin 72 iiyemiz® igten ¢i-
kanlmasi oldu.
Ikitelli’de kurulu Plaspen
ve Plastek A.S.’de caligan
B i iiyelerimiz Anayasal, yasal
B § K paklanm kullandiklan igin
- igverenin hukuk dig1 uygulamasiyla kars: kar-
‘stya kaldi. :
sverenin isten ¢ikardigi dort arkadaslarini
~ yalmiz birakmayan tiim ¢aliganlarin ¢ikiginin
~ verilmesi iizerine is¢ciler, fabrika oniinde di-
~ renise gecli. Laspetkim-Is Istanbul Subesi
~ bagh iiyelerimizin siirdiirdigii bu kararh di-
- renige destek vermek amaciyla DISK Genel
Sekreteri Siileyman Celebi ve Laspetkim-I§
~ Sendikamiz Genel Bagkam Vahdet Ka-
~ rabay’in yanisira sendikalanimizin yoneticileri
_1le Laspetkim-Is Istanbul Temsilciler Meclisi
 tiyelerinin kaulimiyla Fabrika 6niinde bir basin
toplantist yapildi. 1
- Istanbul Sube Bagkani Ali Aksen’in olaylar
- hakkinda basina bilgi vermesinden sonra Genel
‘Bagkan Vahdet Karabay yaptgi basin agik-
- lamasinda isgilerin iiretim igin calistiklarini,
- amagclannin ilkenin refah: i¢in daha fazla iire-
~ tim oldugunu belirttikten sonra, isverenlerin en
dogal hakkini kullanan iscilere karsi gos-
terdikleri tepkinin ¢aligma barigin1 bozmaktan
a bir anlami olmadig1 soyledi.
- DISK Genel Sekreteri Siilleyman Celebi ise
‘konuya iligkin yapti§1 aciklamada igverenlerin
dece sendikaya iiye oldugu gerekgesiyle teks-
gida, konaklama-eglence, lastik-kimya-
petrol, deri iskollarinda 15 binin iizerinde
-emekgiyi isten ¢ikardiklarini belirterek, “Bu
dis1 saldirilar nedeniyle 60 binin iize-
emekgi ailesinin agliga, sefalete itil-
urguladi.
Genel Sekreteri Siileyman Celebi;
tamimazhk, hukuk tanimazhk kay-
m F n,kiim‘e'tti;:;i almaktadir. Bir giin
0 bin is¢iyi sokaga atacak ka-
: &gﬁgdmnhyan Hiikiimet, isgiivencesi
‘bir yildir bekletmektedir. Hii-
emimiz hi¢ olmazsa yarim sa-
e aywrmasidir. Cig gibi bii-
bir an dnce 6nlem almalidir”

min ardindan Istanbul Su-
li igyerlerinden sembolik
q‘z:lzemeleti direnisteki

OLEYIS Olaganiistii
Genel Kurulu yapilds

Son zamanlarda gesitli tartismalara 7 i

konu olan OLEYIS, Genel Kurulunu ger- £

ceklestirdi. Calismalarini bir siire kay-
yum idaresinde yiiritmek zorunda kalan
OLEYIS sendikamiz bu Genel Kurulla
normal igleyisine kavustu.

7-8 Agustos tarihlerinde yapilan Ola-
ganiistii Genel Kurul, sendikanin icinde
bulundugu bir ¢ok sikintinin da ele alinmasi ba-
kimindan onemliydi.

Zaman zaman sert tartismalarin da yasandidi
Genel Kurul c¢aligmalari, yeni yonetimin se-
¢imiyle tamamlandi.

8 Agustos Pazar ginii yapilan secimler so-
nucunda OLEYIS Yonetim Kurulu, Denetim Ku-
rulu ve Disiplin Kurulu iyelikleri belirlendi.
Genel Bagkanligma Enver Oktemn’in segildigi

OLEYIS Yonetim Kurulu kendi aralarinda
yapuiklan gorev dagilimiyla soyle olustu:
Genel Sekreter Kenan Kagar, Genel Bag-
kan Yarduncisi Mehmet Ali Akpinar,
Mali Daire Bagskani Turan Ugurlu, Or-
giitlenme Daire Basgkani Siileyman
Dogan, Sosyal Iliskiler ve: Kooparatiler
Daire Bagkam1 Mustafa Kalaycioglu,
Toplu Sozlesme ve Hukuk Daire Bagkan1 Necati
Uner, "Arastirma ve Planlama Daire Baskanligi
Mustafa Bayrak ve Necmettin Celik.

OLEYIS Genel Denetim Kurulu iiyeliklerine
Mustafa Dogiiscii, Kemal Loriit, Mehmet Emin
Déortbudak, Genel Disiplin Kurulu iiyeliklerine
ise Alaattin Akkaya, Mustafa Yigit, Saadet Oz-
dogan, H. Yiiksel Kama, Miislim Aslantas, ib-
rahim Yiksel ve Tahsin Topal secildiler.

Sosyal-Is ile Findik-is birlesti

DISK  iiyesi iki sendika, iskolunda
sendikal birlidin saglanmasinda Ornek
bir adum att. iy

Findik-Is Sendikamizin 13 Haziran
Pazar giinii topladigi Olaganiistii Genel
Kurul'da aldig: birlesme karari, Sosyal- {

- Is Olaganiisti Genel Kurulu'nda onay- %

landi.
19 Haziran Cumartesi giinii toplanan

Sosyal-Is Sendikas1 Olaganiisti Genel Kurulu

Ankara'da yapildi. Genel Kurul Divan Bas-
kanhifi'na DISK Yonetim Kurulu Uyesi Riza
Giiven, bagkan yardimciliklarina Kamil Ate-
sogullan ile Ayfer Kodas, yazmanhga ise Sa-
biha Celik oy birlii ile seildiler.

Ag¢ilis konusmasini yapan Sosyal-Is Genel
Baskan:1 Ozcan Kesge¢ “caliganlarin hak ve
ozgiirliikleri, demokratik bir gercevede ve ya-
salarin giivencesi altinda ise, o iilkede de-
mokrasinin varhigindan, demokratiklesme-
den s6z edilebilecegini” soyledi.

12 Eyliil sonrast yasal diizenlemeler ve yiizde
10 baraji konularina deginen Kesgeg, Tiirk-Ig
Genel Bagkani Bayram Meral'in 1LO top-
lantisinda yiizde 10 barajm: savundugunu be-
lirterek, “sendikal hareketi, sendikal alan, sen-

dikal orgiitlenme ozgiirliigiini, is-
cilerin ozgiir istenglerine degil de, ya-
| salar ile getirilen kisitlamalara, yasa
- W!/3zoru ile orgiitlenmelere baglayan an-
& layis 'sar1 sendikaciligin' en temel ta-
mmidir" dedi.

Ozcan Kesgeg konusmasini, "Baraji
yrkacagiz. Ozgiirlikler oniinde baraj
birakmayacagiz (..) " diyerek ta-
mamladi.

Genel Kurul'a katilan konuklardan CHP Genel
Sekreteri Ertugrul Giinay ve Isci Partisi Genel
S<lakreten' Yalgin Biiyiikdagh birer konugma yap-
ualar.

Findik-I§ Sendikamizin katilma karari, Genel
Kurul delegelerinin oy birligiyle kabul edildi.
Genel Kurul'da daha” sonra kimi tizik mad-
delerinin degistirilmesi ile ilgili onergeleri go-
rigiilerek oybirligi ile kabul edildi.

20 Haziran Pazar giinii yapilan segimler so-
nucunda Sosyal-Is’in yeni yonetimi, Genel Bas-
kan Ozcan Kesgeg, Genel Baskan Yardimcisi
Akqin Kog, Genel Sekreter H. Bedri Doganay
ile Siileyman Atasayan, Ersait Sen, Ersin Atli,
Mehmet Atay, Ismail Sefik Aydin, ve M. Naci
Pamuk’tan olustu.
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Tuzikte, isyeri calisma
gruplannin kurulmasiny,
iscilerin karar alma ve
politika olusturma
sureglerine etkin kahlimini
hedefleyen onemli
yenilikler yer aliyor.

Yiriittiiga hizhh orgiitlenme ¢a-
ligmalart sonucu gegtigimiz Tem-
muz aymda igkolu barajini asan
Tekstil Sendikasi, yonetimiyle bir-
likte tiiziigiinii de yeniledi.

Tekstil  sendikamiz, DISK’in
temel ilkeleri arasinda yer alan “ta-
banin soz ve karar sahibi olmas1”
ilkesini yasama geg¢irmek icin, 26
Eyliil Pazar giinii DISK Genel Mer-
kezi'nde Olaganiisti Tiziik Genel
Kurulu diizenledi.

Bagta igyeri temsilcilikleri olmak
iizere hemen her alanda iscilerin
yonetime katilmasmim oniinti acan
degisikliklerle daha demokratik bir
yapiya kavusturulan tiiziikte, igyeri
calisma gruplarimin kurulmas: ve
iscilerin karar alma ve politika
olusturma siireclerine etkin ka-
tilhimim1  hedefleyen Onemli ye-
nilikler yer aliyor.

Her asamada demokrasi

Tekstil sendikamiz  DISK'in
temel ilkelerinden olan “tabamin
soz ve karar sahipligi ilkesi”” dog-
rultusunda orgiit yapisim belirleyen
tizik hazirliklanm da dyelerinin
katillimiyla gercgeklestirdi.

Genel Kurulun ii¢ ay oncesinde
gyelerin goriigiine sunulan taslak
metin, biitiin igyeri calima bi-
rimlerinde tartigildi.

Isyeri birimlerinde ortaya ¢ikan
gorugler dogrultusunda hazirlanan
oneriler daha sonra Tizik Ola-
Saniistii Genel Kurulu’na sunuldu.

Hazirlik siirecinden itibaren ya-
sama gecirilen “katihmcihk” il-
kesi Genel Kurul'da da siirdiiriildi.
Isyerlerinde  taruigilarak  olus-
turulan taslaklar, delegelerin yani
sira igyerlerindeki iiyeleri temsilen
gelen ve yine isciler tarafindan be-
lirlenen gozlemcilerin kaulmiyla
olusturulan Tiiziik Tadil Ko-
misyonu'nda birlestirildi.
_Sendika-ici  demokrasiyi  ge-
ligtirmeyi ve géniillii katilimi ku-
rumsallasirmay: amaglayan Tiiziik
Genel Kurulu’'nda, delegelerin ya-
nisra soz almak isteyen iiyeler de
gorislerini dile getirdi.

12 Eyliil Anayasa ve yasalariyla
Orgiilenme hakkma getirilen ki-
s:glamalan agmayr  hedefleyen
Tiiziik Genel Kurulu, tiim yasal en-
gellere kargin daha demokratik bir
yapilanmanin altyapisini olusturdu.

Opybirligiyle kabul edilen tiiziik
degisikligiyle, DISK'in temel il-
kelerinin yagama gecirilmesnde
Onemli bir adim daha auldi.

Tekstil sendikamiz “ulusal dii-
zeyde ve orgiit iginde gogulcu, ka-
tihma ve ozgirlikgii bir de-
mokrasi ortaminin gelismesini”
saglamayr eski tiiziigiinde oldugu
gibi, oncelikli gorevleri arasinda

Tiiziik'te yapilan degisiklikle be-
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tiizugunu yeniledi

Isyerinde calistyor olmak ve Gyelik aidatlarini
dizenli 6demek,” Isyeri Calisma Birimi”nde gorev
almak icin yeterli olarak goriliyor. Bu gdrevin
surdirtlmesi, calismalara dizenli katlmak,
calismalarin gerektirdigi gorev ve sorumluluklars
yerine getirmek kosullarina bagland.

sinci maddede yer alan bu tanim
daha da agik hale getirildi.

Olaganiistii Tiizik Genel Kurulu’
nda kabul edilen Oneriyle, sendika
yapist icinde yer alan en alt bi-
rimlerden en iist birimlere kadar de-
mokeasiye her asamada iglerlik ka-
zandirilmasy; agagidan  yukarida
dogru demokratik katilimin ger-
geklestirilmesi, tabanin s6z ve karar
sahibi olma ilkesinin eylemsel ola-
rak her asamada yagama ge-
girilmesi, sendikanin temel go-
revleri arasinda sayihiyor.

Sendikalarin  en  Onemli -
levlerinden biri olan toplu i§ 50z~
lesmesi bagitlanmasi, yine ka-
tulimeilik ilkesine uygun olarak
yeniden diizenlendi.

Besinci maddeye yapilan  bir
ekle, toplu ig sozlegmelerinin ha-
zirlanmasindan bafitlanmasina
kadar her agamada fiyelerin katilimi
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esas: getirildi.
Isyeri temsilcilerini
iiyeler sececek

12 Eylil yasalarinin en Onemli
tahribat, is¢ilerin kendi Orgiitleri
tizerindeki denetim, yOnetim hak-
kim ortadan kaldirmast  oldu.
DISK'in ge¢migten bu yana sa-
vundufiu igyeri temsilcilerinin se-
¢imle gelmesi ilkesi yeni Tekstil tii-
ziigiinde de yerini ald1,

Tiiztikte yapilan degisiklikle “ig-
yeri sendika temsilcisinin g
yerinde galigan  ilyeler ta-
rafindan segilmelerini saglamak”
sendikanin gorevieri arasinda yer
ald,

Bu dofrultuda 17, maddeye ya-
pilan bir ckle segilmig igyeri tem-
silcisinin gorevden alinmasi sube
yonetiminin ve igyerinde galigan
ityelerinin onayma baglands.

Bagkanlar Kurulu, Genel Tem-

|

Sendika i¢i demokrasiyi
: gelistirmeyi ve
gonilli katilmi
kurumsallashrmay
amaglayan Tizuk,
Genel Kurul'da
oybirligiyle kabul edildi.

silciler Kurulu ve Sube Temsilciler
Kurulu'nun yamsira Isyeri Ca-
lisma Birimleri ve Caliyma Bi-
rimleri Kurulu olugturulmasiyla,
iscilerin  yonetime kauhminda
onemli mesafeler alindi,

Tiiziige eklenen iki maddeyle
(44 ve 45. maddeler) bu yeni or-
ganlarin yapis1 ve igleyigleri ta-
nimlandi.

Yeni tiiziige gore, isyerinde ¢a-
ligtyor olmak ve iiyelik aidatlarin
diizenli 6demek isyeri ¢caligma bi-
riminde gorev almak igin yeterli
olarak goriiliirken; bu.gorevin siir-
diiriilmesi, ¢alismalara diizenli ka-
ulmak, calismalarin gerektirdigi
gorev ve sorumluluklan yerine ge-
tirmek kosullarna baglandi.

Isyerlerinde olusturulacak ¢a-
lisma birimleri, kendi temsilcileri
araciligiyla sube ya da bdlge dii-
zeyinde Caligma Birimleri Kurulu
olusturarak kendi aralarinda es-
giidimi ve dayamigmayr sag-
layacaklar.

Yeni yonetimle
yeni hedeflere

Tekstil Tiizikk Genel Kurulu 6n-
cesinde 10-11 Eyliil tarihleri ara-
sinda toplanan Olaganiistii Genel
Kurul’da yeni yoneticilerini de be-
lirledi.

Genel Kurul'un birinci giinii ra-
porlar iizerine yapilan goriigmeler
ve organlann ibrasi ile sona erdi.

Olaganiistii Genel Kurul'un ikin-
ci giiniinde yapilan secimler, so-
nucunda Ridvan Budak Genel
Bagkanliga, Hiiseyin Akduman
Genel Sekreterlige, Siilleyman Ce-
lebi, Giinay Onayman, Mu-
harrem Kilig, Selim Omay ve
Hiiseyin Kayabag ise YoOnetim
Kurulu tyeliklerine yeniden se-
cildiler.

Genel Bagkan Ridvan Budak,
Genel Kurul'da yapu@i ko-
nugmada, yiizde 10 barajimni agmig
bir sendikanin Yonetim Kurulu
olarak, Genel Kurul'un kendilerini
yeniden gorevlendirmesinin gurur
verici oldugunu sdyledi.

Biitin  Genel Kurulu de-
legelerine tesekkiir eden Budak,
“Oniimiizdeki donemde sendikal
demokrasiyi biitiin boyutlariyla
yasama gegirmek ve TEKSTIL’i
iskolumuzun en biiyiik sendikasi
haline getirmek gibi bir go-
revimiz var” dedi.

Sivas olaylanni kinayan ve so-
rumlulann - bir an  Once ce-
zalandinlmasint  isteyen Genel
Kurul aynca, Avrupa Tekstil,
Giyim ve Deri Sendikalar Ko-
mitesi'ne (ETUC-TUC) iiyelik ko-
nusunu goristi ve Yonetim Ku-
rulu'nu  dyelikle ilgili iglemleri
ylirtitmekle yetkili kald.
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“DISK, ozellestirme’
programimin hemen
durdurulmasini, KiT'lerin
demokratik ve seffaf bir

yapilanmaya
kavusturulmalarini ve bu
surecte iscilerin de s6z
" sahibi olmasini talep eder.”

DISK’in artik geleneksellesen
Genigletilmis Organlar toplantisi-
nin dordiinciisii 23-28 Agustos ta-
rihlerinde yapild1.

Oren’deki Abdullah Bastiirk Egi-
tim ve Dinlenme Tesislerinde bir
araya gelen DISK ve iiye sen-
dikalarin yonetim kurulu iiyeleriyle
uzmanlarn, onimiizde duran so-
runlar1 ve bunlan agma yollar iize-
rine gorusleri degerledirdi..

Ekonomist A. Baser Kafa-
oglu'nun  “Vergi Politikalan”,
Prof. Dr. Yakup Kepenek’in ise
“Istihdam Sorunlar1 ve Coziim
onerileri” baslikli tebligler sun-
dugu Genisletilmig Organlar Ku-
rulu Toplantulari’nda, hazirlanan
raporlar tartigildi.

Toplanuya, Kamu Calisanlan
Sendikalar Platformu sozciilerinin
yam sira Kibris’tan Devrimci Isci
Sendikalan Federasyonu (Dev-is),
Kibris Amme Memurlari Sendikast
(KTAMS) ve Kibnis Tirk Og-
retmenler Sendikast (KTOS) tem-
silcileri de kauldi.

Oren Genigletilmig Organlar Ku-
rulu Toplantisinda ortaya ¢ikan
ortak gorigler hazirlanan  bir
“Sonug Bildirgesi”yle kamuoyuna
duyuruldu.

“DISK Genigletilmis
Organlar Kurulu Toplantisi
Sonug Bildirgesi’nden

DISK Genigletilmis Organlar
Kurulu Toplantisi'nda, is¢i sinifini
dogrudan ve yakindan ilgilendiren
bir dizi konuda hazirlanan ra-
porlarla son 1 yillik donemde iilke
ve DISK biinyesindeki gelismeler,
simirsiz  bicimde tarugimig  ve
oniimiizdeki doneme iligkin ka-
rarlar alinmisgtir.

(...) Bugiinkii ko-
alisyon hiikiimetini
olugturan siyasi - par-
tilerin  segim mey-
danlanindaki, hiikiimet
protokolu ve prog-
ramlarindaki va-
adlerine ragmen 12
Eyliil rejiminin  de-
mokratik hak ve oz-
giirliikleri ortadan kal-
diran hukuku su anda
da hiikiim siirmekte ve
toplumsal gelismenin
Oniinii  tkamaktadir.

~ Biitin bunlann  da-
- yanagi olan  Ana-
yasann derhal de-

igtirilmesi  DISK'in
ilg}ﬂﬂl talebidir. Tim

liklerini

'Dérdiincii Oren
toplantisi yapildi

toplumun da arzusu olan bu de-
gisikligin gercekten demokratik bir
bicimde  yapilmast ve top-
lumumuzun farkli simf ve ke-
simleri  arasindaki ¢ikar  ay-
niliklarini, siyasal ve toplumsal
akimlar arasindaki goriig fark-
Iiliklanint ve bunlarin dogurdugu
miicadele ortamini taniyan, her-
kesin inang, dil ve kiiltiirel kim-
oOzgiirce sergileyip ge-
ligtirmelerine olanak veren YENI
BIR ANAYASA'ya ulasiimasi
DISK'in o6niimiizdeki donemdeki
asli hedeflerindendir.

DISK; laiklik kargiti akimlarin
saldirganliklarini  arttirmakta ol-
dugunu, Sivas 6meginde oldugu
gibi insanlan katletmeye kadar var-
dirdiklanini, toplumun laik-antilaik
gibi suni kamplara aynlmasina
kargt ¢iktigini, herkesin din ve
inang Ozgiirliigiine sahip olmas: ge-
rektifini onemle belirtir.

Yine 12 Eyliil rejiminin iiriinii
olan 2821 sayili Sendikalar Yasas:
ile 2822 sayih Toplu Is Soz-
lesmesi, Grev ve Lokavt Yasasi ya-
salar, ILO sozlesmelerinin, ozel-
likle 87 sayih Sozlesmenin
1518inda bastan sona degistiril-
meli, yeni yasalar tiim calisanlarin
katkisiyla, hak ve ozgiirliikleri gii-
vence altna alan sekilde bi-
¢imlendirilmelidir.

(...) DISK, yeni yasalann tiim
calisanlan kapsayan; grevli, toplu-
1§ sozlesmeli sendikal haklar1 gii-
vence altina alan Caliganlar Ortak
Yasas: olarak gergeklestirilmesi
i¢in miicadele edecektir.

(...) Ulkemiz sorunlarinin ne-

redeyse tek ¢oziimil olarak sunulan
oOzellestirme  politikalarimin ~ ser-
mayenin kendi krizinden ¢ikma ¢a-
basinin ve uluslararas: diizeyde siir-
diiriilen  sanayisizlegtirme ve
sendikasizlagtirma  politikalarinin
bir iiriinii olduguna dikkat ¢eken
DISK, (...) Bugiinkii 6zellestirme
programinin - hemen durdurulma-
sin;, KiIT'lerin toplumsal ig-
levlerine, sermaye ve isgiicii kay-
naklarinin verimli kullanimina da-
yali, toplumsal iiretim olanaklarini
genisleten ve yeni teknoloji iire-
tebilen demokratik ve seffaf bir ya-
pilanmaya kavusturulmalarini ve
bu siiregte iscilerin ve diger top-
lumsal kesimlerin de soz sahibi ol-
masini talep eder. Bu hedeflere ba-
sar1 ile  ulagilabilmesinin
onkogulunun KIT'ler iizerindeki si-
yasal etkilerin ortadan kaldiriimasi
oldugunu 6nemle vurgular.

(.) DISK, (..) Vergi po-
litikalannin degistirilerek yeni ya-
unmlara fon yaratan, rant ve faiz
gelirlerini vergilendiren bir politika
uygulanmasini, (...) Asgari iicretin
kigisel degil asgari aile gecim ve
standartina gore belirlenmesini ve
tum gelir gruplan icin vergi dist bi-
rakilmasin talep eder.

(...) Genisletilmis Organ Top-
lantis;;  sosyal giivenlik  ku-
rumlannin (...) yeni bastan dii-
zenlenmesini bu kurumlann
yonetiminde, calisanlarin agirhkl
olarak temsilini ve siyasi ik-
tidarlarin vesayetinden Kurtanlmig
Ozerk kurumlar bi¢imine  do-
niistiriilmesini zorunlu goriir.

(...) DISK, kadin ve geng emek-

DISK igin 6niimizdeki dénem, yogun bir
orgutlenme ve toplusozlesme gorismeleri
‘ dénemi olacakhr.

“DISK, yeni yasalarin
tium ¢alisanlarin grevli,
toplu is sozlesmeli
sendiEal haklan givence
altina alan Calisanlar
Ortak Yasasi olarak
gerceklestirilmesi igin
mucadele edecektir.”

giler, cevre, isci saghgi ve ig-
giivenligi gibi konularin ig¢i sinify
miicadelesinin asli alanlarindan ol-
dugunu, DISK ve iiyesi sen-
dikalarin bu konularla ilgili i¢ dii-
zenlemeler yapmalarninin  ve
toplumsal politikalar et-
kilemelerinin zorunlu oldugunu
isaret eder.

Yerel yonetimlerin (...) halkmn
dogrudan kaulim ve denetimine
acik olmasim talep eder.

(...) DISK (...) Kiirt sorununun
derhal adil, demokratik ve bans¢i
sekilde ¢oziime kavusturulmasi
gerektigini agikca ve onemle be-
lirtir. )

(...) DISK Genisletilmig Or-
ganlar Toplantisi, yapilacak c¢a-
lismalarin programa baglanilmasi
ve miicadele yoOntemlerinin sap-
tanmasi icin Genel Bolge Tem-
silciler Meclisi'nin toplanmasini,
toplanunin yer, zaman ve bi-
ciminin DISK Yonetim Kurulu'nca
saptanmasint;

Goriisiilen raporlarin Yonetim
Kurulu'nca karar haline getirilerek
Bagkanlar Kurulu'na sunulmasini
ve Bagkanlar Kurulu sonrasinda
kamuoyuna duyurulmasini;

Sendikal ve demokratik so-
runlann ¢oziimii ve taleplerin ger-
ceklestirilmesinde  kamu  ¢a-
lisanlan ile. eylem birligi icinde
bulunmayi, bu amagla siirekli bir
komisyon olusturulmasini;

Diger is¢i sendikalanyla sen-
dikal drgiitler arasindaki diinya go-
riii, temel amag ve ilkeler, or-
giitsel isleyig farkliliklarini
gozard: etmeden, eylem birliginde
esitlik, kargilikli saygi ve igis-
lerine kangmama, her orgiitiin
Ozgiil karakterini he-
q Saba katma ilkelerine
| dayalh olarak bu ¢a-
' bada aynlik nok-

talanndan ¢ok  bir-
legsme noktalarinin
ortaya ¢ikanlarak

eylem birligine gi-
dilmesini kararlas-
urmistir,

Is¢ilerin yalniz iic-
retini degil, toplumsal
roliinii de degistirmey1
bir gorev olarak bilen
DISK ve iiyesi sen-
dikalar yukandaki he-

deflerin gergekles-
tirilmesi  i¢in  mi-
cadelede kararh ol-

dugunu kamuoyuna du-
yurur.

2 DiSK Basin Ajansi Adina Sahibi: Kemal Nebioglu, Sorumlu Yaziigleri Miidiirii:
Yaziigleri: Ergiin iseri, Halil Celik, Teknik Hazivlik: DiSK Basin Ajansi, Basildig
Adres: A. Kutsi Tecer Caddesi, No: 12/4 Merlter/ISTANBUL, Telefon: 504 80 83 (PBX

DISK, Uluslararasi Ozgiir isci Sendikalari Konfederasyonu (ICFTU) ve Avrupa Sendikalar Konf
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ederasyonu (ETUC) lyesidir.



